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ข้อความท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมปรากฏเป็นตวัอกัษรสีน า้เงิน 

ท่ี  ORI 13/2564 

 วนัท่ี 8 กรกฎาคม 2564 

เร่ือง แจ้งมติคณะกรรมการบริษัทเก่ียวกบัแผนการเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนต่อประชาชนทัว่ไปเป็น
ครัง้แรกของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด และการน าหุ้นของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัท
ย่อยของบริษัทฯ เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ  

สิ่งท่ีสง่มาด้วย 1. สารสนเทศเก่ียวกับการเสนอขายหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก  
และการน า บริษัท บริทาเนีย จ ากดั ซึง่เป็นบริษัทย่อยของบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั 
(มหาชน) เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  

 2. สรุปสาระส าคญัของหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั ท่ีจดัสรรให้แก่กรรมการ 
ผู้ บริหาร และพนักงานของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด และ/หรือ บริษัทย่อยของบริษัท  
บริทาเนีย จ ากดั (ESOP) 

 3. สรุปสาระส าคัญของใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้ นสามัญของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด  
ท่ีออกให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั และ/หรือ บริษัท
ย่อยของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั (ESOP Warrant) 

 

เรียน  กรรมการและผู้จดัการ 
 ตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย  

 ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครัง้ท่ี 6/2564  
เม่ือวนัท่ี 8 กรกฎาคม 2564 ได้มีมติอนุมตัิแผนการออกและเสนอขายหุ้นสามญัท่ีออกใหม่ของบริษัท บริทาเนีย 
จ ากัด (“BRI”) ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และการน า BRI เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่ง
ประเทศไทย (“แผนการ Spin-Off”) ภายใต้แผนการ Spin-Off ในครัง้นี ้BRI คาดวา่จะเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุน
ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และผู้ลงทุนประเภทอื่นๆ รวมทัง้เสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ ซึ่งมีหุ้นท่ี
จดัสรรไว้รองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของ BRI และ/หรือ
บริษัทย่อยของ BRI (“ESOP Warrant”) รวมทัง้หมดคิดเป็นจ านวนไม่เกินร้อยละ 30.00 ของทุนช าระแล้วทัง้หมด
ของ BRI ภายหลงัการเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก ( IPO) และการใช้สิทธิ ESOP 
Warrant (ภายใต้สมมติฐานว่ามีการจองซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทุนและการใช้ตามใบส าคญัแสดงสิทธิทัง้จ านวน) และ
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อนุมัติมอบอ านาจให้คณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการบริษัทของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI และ/หรือ บุคคลท่ีได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการบริษัทของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร
ของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI เห็นสมควร เป็นผู้ ก าหนดหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และรายละเอียดอื่น  ๆ ท่ี
เก่ียวกบัแผนการ Spin-Off และให้มีอ านาจพิจารณาและลงนามในเอกสารที่เก่ียวข้อง รวมถึงการกระท าการใด ๆ 
ท่ีเก่ียวข้องและจ าเป็นกบัแผนการ Spin-Off เพ่ือให้การด าเนินการดงักลา่วส าเร็จลลุว่งไปได้   

ในการนี  ้ภายใต้แผนการ Spin-Off BRI มีแผนการในการจัดสรรหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือเสนอขายให้แก่
ประชาชนทัว่ไป และผู้ลงทุนประเภทอื่น ๆ ซึง่รวมถงึ ผู้ ถือหุ้นสามญัของบริษัทฯ เฉพาะกลุม่ท่ีมีสิทธิได้รับจดัสรรหุ้น 
(Pre-emptive Offering) และการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนและใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ 
พนกังานของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI ซึง่ในรายละเอียดจะได้มีการก าหนดตอ่ไป นอกจากนี ้จะมีการออก
และเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนบางส่วนให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัท
ย่อยของบริษัทฯ จ านวนไมเ่กิน 13,470,000 หุ้น โดยรายละเอียดการจดัสรรจะได้ก าหนดตอ่ไป 

นอกจากนี ้เพ่ือให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) บริษัทฯ และ BRI ได้จัดท าร่างสัญญาไม่แข่งขันทางธุรกิจ (Non-Compete 
Agreement) เพ่ือก าหนดขอบเขตทางธุรกิจระหว่างบริษัทฯ และ BRI ให้มีความชดัเจน และเพ่ือป้องกันการด าเนิน
ธุรกิจท่ีอาจมีผลประโยชน์ขดัแย้งกนัในอนาคต ซึง่ขณะนีอ้ยู่ระหว่างการพิจารณาโดยฝ่ายจดัการและคณะกรรมการ
ท่ีเก่ียวข้อง โดยเม่ือบริษัทฯ และ BRI ได้ลงนามในสัญญาดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว BRI จะเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ
สญัญาไม่แข่งขนัทางธุรกิจ (Non-Compete Agreement) ในแบบแสดงรายการข้อมลูการเสนอขายหลกัทรัพย์และ
หนงัสือชีช้วนต่อไป โดยปัจจุบนั BRI มีพฒันาธุรกิจบ้านจดัสรรพฒันาโครงการภายใต้ 4 แบรนด์ ได้แก่ เบลกราเวีย 
(Belgravia) บ้านเดี่ยวระดับลักชัวร่ี แกรนด์บริทาเนีย (Grand Britania) บ้านเดี่ยวและบ้านแฝด บริทาเนีย 
(Britania) บ้านเดี่ยว บ้านแฝด และทาวน์โฮม และไบรตนั (Brighton) บ้านเดี่ยว บ้านแฝด และทาวน์โฮม และมียอด
พฒันาโครงการท่ีเสร็จสิน้แล้ว รวมทัง้ท่ีอยู่ระหว่างการขายและโอนกรรมสิทธ์ิ ณ สิน้ไตรมาส 1 ปี 2564 รวมทัง้สิน้ 
15 โครงการ มลูคา่โครงการรวมประมาณ 19,500 ล้านบาท 

ทัง้นี ้การออกและเสนอขายหุ้นสามญัท่ีออกใหม่ของ BRI ต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO)  และการ
น า BRI เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ นี ้เป็นผลให้สดัสว่นการถือหุ้นของบริษัทฯ ใน BRI ลดลง และเข้าข่าย
เป็นรายการจ าหน่ายไปซึง่สินทรัพย์ของบริษัทฯ ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 20/2551 เร่ือง 
หลกัเกณฑ์ในการท ารายการที่มีนยัส าคญัท่ีเข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึง่ทรัพย์สิน (รวมทัง้ท่ีมีการแก้ไข
เพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เร่ืองการเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตัิการ
ของบริษัทจดทะเบียนในการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน พ.ศ. 2547 (รวมทัง้ท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม)  
(รวมเรียกว่า “ประกาศรายการได้มาหรือจ าหน่ายไป”) โดยมีขนาดรายการสูงสุดเท่ากับร้อยละ 4.07 ซึ่ง
ค านวณจากเกณฑ์ก าไรสทุธิจากการด าเนินงาน ทัง้นี ้เมื่อพิจารณาค านวณรายการนีต้ามเกณฑ์มลูคา่สินทรัพย์ท่ีมี
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ตวัตนสทุธิ รวมกบัรายการจ าหน่ายไปตามเกณฑ์มลูคา่สินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสทุธิในรอบหกเดือนท่ีผ่านมาก่อนวนัท่ีท่ี
ประชุมคณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิแผน Spin-Off ในครัง้นี ้ขนาดรายการรวมจะเท่ากบัร้อยละ 5.27 ซึง่เป็น
ขนาดรายการสูงสุดท่ีได้จากการเกณฑ์การค านวณทุกประเภทรายการ  อย่างไรก็ดี รายการดังกล่าวมีขนาด
รายการต ่ากว่าร้อยละ 15.00 ดังนัน้ รายการดังกล่าวจึงไม่เข้าข่ายต้องปฏิบัติตามประกาศรายการได้มาหรือ
จ าหน่ายไปแต่อย่างใด อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากธุรกรรมดังกล่าว เป็นธุรกรรมท่ีมีความส าคัญต่อบริษัทฯ และ 
ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ และเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดแูลกิจการที่ดี ดงันัน้ บริษัทฯ จงึเปิดเผยสารสนเทศการ
เข้าท ารายการตอ่ตลาดหลกัทรัพย์ฯ   

บริษัทฯ จงึขอแจ้งสารสนเทศรายการจ าหน่ายไปซึง่ทรัพย์สินของบริษัทฯ โดยมีรายละเอียดปรากฏตาม
สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 

นอกจากแผนการ Spin-Off ดังกล่าวข้างต้น ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 4/2564 เมื่อวันท่ี 8 
กรกฎาคม 2564 ยงัได้มีมติอนมุตัิและรับทราบเร่ืองส าคญัดงัตอ่ไปนี ้ 

(1)  อนมุตัิโครงการ ESOP และโครงการ ESOP Warrant 

(1.1) อนมุตัิการออกและจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั ให้แก่กรรมการ 
ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั และ/หรือ บริษัทย่อยของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั 
(โครงการ ESOP) รวมถึงมอบหมายผู้มีอ านาจในการด าเนินการต่างๆ ท่ีเก่ียวข้อง รายละเอียดปรากฏ
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 2 

(1.2) อนุมตัิการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษัท 
บริทาเนีย จ ากดั ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั และ/หรือบริษัท
ย่อยของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด  (โครงการ ESOP Warrant) รวมถึงมอบหมายผู้ มีอ านาจในการ
ด าเนินการตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 

(1.3) อนมุตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุและใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทนุของ
บริษัท บริทาเนีย จ ากัด ให้แก่ นางศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ์ กรรมการ ประธานกรรมการบริหาร และ
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั ท่ีจะได้รับการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนและใบส าคญั
แสดงสิทธิ เกินกว่าร้อยละ 5 ของหุ้นสามญัเพ่ิมทุนและใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีเสนอขายภายใต้โครงการ 
ESOP และโครงการ ESOP Warrant ซึ่งได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
คา่ตอบแทน รายละเอียดปรากฏตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 

(1.4) อนมุตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุและใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทนุของ
บริษัท บริทาเนีย จ ากัด ให้แก่ นายสุรินทร์ สหชาติโภคานันท์ กรรมการบริหาร และประธานอ านวยการ 
ของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั ท่ีจะได้รับการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุและใบส าคญัแสดงสิทธิ เกินกว่าร้อยละ 
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5 ของหุ้นสามัญเพ่ิมทุนและใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขายภายใต้โครงการ ESOP และโครงการ ESOP 
Warrant ซึง่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทน รายละเอียดปรากฏ
ตามสิ่งที่ส่งมาด้วย 3 

(2)  อนมุตัิรายการได้มาและจ าหน่ายไปซึง่ทรัพย์สินของบริษัท ณ เดือนกรกฎาคม 2564 

(3) รับทราบรายการเก่ียวโยงกันของการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนของบริษัท บริทาเนีย 
จ ากดั ให้แก่กรรมการและผู้บริหารของบริษัทฯ 

(4)  อนมุตัิการเข้าท าสญัญาไมแ่ข่งขนัทางธุรกิจกบับริษัท บริทาเนีย จ ากดั 

(5) อนมุตัินโยบายการบริหารเงินแบบรวมศนูย์ 

(6) ก าหนดวนัประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้ น ครัง้ท่ี 1/2564 ในวนัท่ี 26 สิงหาคม 2564 เวลา 14.00 น. ณ 
ห้องประชุม วิชั่น ชัน้ 20 เลขท่ี 4345 อาคารภิรัชทาวเวอร์ แอท ไบเทค ถนนบางนา-ตราด (กม.1) แขวงบางนา  
เขตบางนา กรุงเทพมหานคร 10260 โดยมีระเบียบวาระการประชมุ ดงันี ้

วาระท่ี 1 พิจารณาอนมุตัิโครงการ ESOP และโครงการ ESOP Warrant 

วาระท่ี 1.1  พิจารณาอนุมัติการออกและจัดสรรหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด ให้แก่
กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั และ/หรือ บริษัทย่อยของ
บริษัท บริทาเนีย จ ากัด (ESOP) รวมถึงมอบหมายผู้ มีอ านาจในการด าเนินการต่างๆ ท่ี
เก่ียวข้อง 

วาระท่ี 1.2  พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้ นสามัญเพ่ิมทุนของ
บริษัท ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด และ/หรือ
บริษัทย่อยของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด (ESOP Warrant) รวมถึงมอบหมายผู้มีอ านาจใน
การด าเนินการตา่งๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

วาระท่ี 1.3 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนและใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัเพ่ิม
ทุนของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด ให้แก่ นางศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ์ กรรมการ ประธาน
กรรมการบริหาร และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร ของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด ท่ีจะได้รับการ
จดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนและใบส าคญัแสดงสิทธิ เกินกว่าร้อยละ 5 ของหุ้นสามญัเพ่ิมทุน
และใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอขายภายใต้โครงการ ESOP และโครงการ ESOP Warrant 
ซึง่ได้รับความเห็นชอบจากคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 
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วาระท่ี 1.4 พิจารณาอนุมตัิการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทุนและใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัเพ่ิม
ทนุของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั ให้แก่ นายสริุนทร์ สหชาติโภคานนัท์ กรรมการบริหาร และ
ประธานอ านวยการ ของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั ท่ีจะได้รับการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุและ
ใบส าคญัแสดงสิทธิ เกินกวา่ร้อยละ 5 ของหุ้นสามญัเพ่ิมทนุและใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีเสนอ
ขายภายใต้โครงการ ESOP และโครงการ ESOP Warrant ซึ่งได้รับความเห็นชอบจาก
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน 

วาระท่ี 2  พิจารณาเร่ืองอื่น ๆ (ถ้าม)ี 

โดยก าหนดวันก าหนดรายช่ือผู้ ถือหุ้ นท่ีมีสิทธิเข้าร่วมประชุมวิสามัญผู้ ถือหุ้ น ครัง้ท่ี 1/2564 (Record 
Date) ในวนัท่ี 22 กรกฎาคม 2564  

จงึเรียนมาเพ่ือทราบ 

ขอแสดงความนบัถือ 
 
 

(นายพีระพงศ์ จรูญเอก) 
กรรมการ และประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร 

ผู้มีอ านาจรายงานสารสนเทศ



สิ่งที่ส่งมาด้วย 1 
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สารสนเทศเกี่ยวกับการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก    
และการน าบริษัท บริทาเนีย จ ากัด ซึ่งเป็นบริษัทย่อยของบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากัด (มหาชน) 

เข้าจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) (“บริษัทฯ”) ครัง้ท่ี 4/2564 เม่ือวนัท่ี 
8 กรกฎาคม 2564 ได้มีมติอนุมัติแผนการออกและเสนอขายหุ้นสามัญท่ีออกใหม่ของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด 
(“BRI”) ต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO)  และการน า BRI เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศ
ไทย (“ตลาดหลักทรัพย์ฯ”) (“แผนการ Spin-Off”) ภายใต้แผนการ Spin-Off ในครัง้นี ้BRI คาดว่าจะเสนอขาย
หุ้นสามญัเพ่ิมทุนต่อประชาชนทั่วไป และผู้ลงทุนประเภทอื่นๆ รวมทัง้เสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิ ซึ่งมีหุ้ นท่ี
จดัสรรไว้รองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของ BRI และ/หรือ
บริษัทย่อยของ BRI (ESOP Warrant) รวมทัง้หมดคิดเป็นจ านวนไม่เกินร้อยละ 30.00 ของทุนช าระแล้วทัง้หมด
ของ BRI ภายหลงัการเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก ( IPO) และการใช้สิทธิ ESOP 
Warrant (ภายใต้สมมติฐานว่ามีการจองซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทุนและการใช้ตามใบส าคญัแสดงสิทธิทัง้จ านวน) และ
อนุมัติมอบอ านาจให้ คณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการบริษัทของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI และ/หรือ บุคคลท่ีได้รับมอบหมายจาก
คณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการบริษัทของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร
ของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI เห็นสมควร เป็นผู้ ก าหนดหลักเกณฑ์ เง่ือนไข และรายละเอียดอื่น ๆ ท่ี
เก่ียวกบัแผนการ Spin-Off และให้มีอ านาจพิจารณาและลงนามในเอกสารที่เก่ียวข้อง รวมถึงการกระท าการใด ๆ 
ท่ีเก่ียวข้องและจ าเป็นกบัแผนการ Spin-Off เพ่ือให้การด าเนินการดงักลา่วส าเร็จลลุว่งไปได้   

ในการนี ้BRI มีแผนการในการจัดสรรหุ้นสามัญเพ่ิมทุนเพ่ือเสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไป และผู้ลงทุน
ประเภทอื่น ๆ ซึ่งรวมถึง ผู้ ถือหุ้ นสามัญของบริษัทฯ เฉพาะกลุ่มท่ีมีสิทธิได้รับจัดสรรหุ้น (Pre-emptive Offering) 
และการออกหุ้นสามญัเพ่ิมทุนและใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ พนักงานของ BRI และ/
หรือ บริษัทย่อยของ BRI ซึ่งในรายละเอียดจะได้มีการก าหนดต่อไป นอกจากนี ้จะมีการออกและเสนอขายหุ้ น
สามญัเพ่ิมทุนบางส่วนให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อยของบริษัทฯ 
จ านวนไมเ่กิน 13,470,000 หุ้น โดยรายละเอียดการจดัสรรจะได้ก าหนดตอ่ไป 

นอกจากนี ้เพ่ือให้เป็นไปตามกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้องของส านกังานคณะกรรมการก ากบัหลกัทรัพย์และตลาด
หลักทรัพย์ (“ส านักงาน ก.ล.ต.”) บริษัทฯ และ BRI ได้จัดท าร่างสัญญาไม่แข่งขันทางธุรกิจ (Non-Compete 
Agreement) เพ่ือก าหนดขอบเขตทางธุรกิจระหว่างบริษัทฯ และ BRI ให้มีความชดัเจน และเพ่ือป้องกันการด าเนิน
ธุรกิจท่ีอาจมีผลประโยชน์ขดัแย้งกนัในอนาคต ซึง่ขณะนีอ้ยู่ระหว่างการพิจารณาโดยฝ่ายจดัการและคณะกรรมการ
ท่ีเก่ียวข้อง โดยเม่ือบริษัทฯ และ BRI ได้ลงนามในสัญญาดังกล่าวเรียบร้อยแล้ว BRI จะเปิดเผยข้อมูลเก่ียวกับ
สญัญาไม่แข่งขนัทางธุรกิจ (Non-Compete Agreement) ในแบบแสดงรายการข้อมลูการเสนอขายหลกัทรัพย์และ
หนงัสือชีช้วนตอ่ไป  
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ทัง้นี ้การออกและเสนอขายหุ้นสามญัท่ีออกใหม่ของ BRI ต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) และการ
น า BRI เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ นี ้เป็นผลให้สดัสว่นการถือหุ้นของบริษัทฯ ใน BRI ลดลง และเข้าข่าย
เป็นรายการจ าหน่ายไปซึง่สินทรัพย์ของบริษัทฯ ตามประกาศคณะกรรมการก ากบัตลาดทุนท่ี ทจ. 20/2551 เร่ือง 
หลกัเกณฑ์ในการท ารายการที่มีนยัส าคญัท่ีเข้าข่ายเป็นการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึง่ทรัพย์สิน (รวมทัง้ท่ีมีการแก้ไข
เพ่ิมเติม) และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย เร่ืองการเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตัิการ
ของบริษัทจดทะเบียนในการได้มาหรือจ าหน่ายไปซึ่งทรัพย์สิน พ.ศ. 2547 (รวมทัง้ท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) (รวม
เรียกว่า “ประกาศรายการได้มาหรือจ าหน่ายไป”) โดยมีขนาดรายการสงูสดุเท่ากบัร้อยละ 4.07 ซึง่ค านวณจาก
เกณฑ์ก าไรสทุธิจากการด าเนินงาน ทัง้นี ้เมื่อพิจารณาค านวณรายการนีต้ามเกณฑ์มลูค่าสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสทุธิ 
รวมกับรายการจ าหน่ายไปตามเกณฑ์มูลค่าสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสุทธิในรอบหกเดือนท่ีผ่านมาก่อนวนัท่ีท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิแผน Spin-Off ในครัง้นี ้ขนาดรายการรวมจะเท่ากับร้อยละ 5.27 ซึ่งเป็นขนาด
รายการสูงสดุท่ีได้จากการเกณฑ์การค านวณทุกประเภทรายการ อย่างไรก็ดี รายการดงักล่าวมีขนาดรายการต ่า
กว่าร้อยละ 15.00 ดงันัน้ รายการดงักล่าวจึงไม่เข้าข่ายต้องปฏิบัติตามประกาศรายการได้มาหรือจ าหน่ายไปแต่
อย่างใด อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากธุรกรรมดงักลา่ว เป็นธุรกรรมท่ีมีความส าคญัต่อบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 
และเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการก ากบัดูแลกิจการท่ีดี ดงันัน้ บริษัทฯ จึงเปิดเผยสารสนเทศการเข้าท ารายการต่อ
ตลาดหลกัทรัพย์ฯ   

ทัง้นี ้คณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI และ/หรือ ประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI และ/หรือ บุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท 
คณะกรรมการบริษัทของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธาน
อ านวยการของ BRI เห็นสมควร จะพิจารณาก าหนดรายละเอียด เง่ือนไขและสดัส่วนท่ีแน่นอนเก่ียวกบัการเสนอ
ขายหุ้นตามแผนการ Spin-Off รวมทัง้พิจารณาถึงความยืดหยุ่นในการเสนอขายหุ้ นตามแผนการ Spin-Off และ
แผนการเพ่ิมทนุตามความเหมาะสมอีกครัง้หนึง่   

1. วัน เดือน ปี ที่เข้าท ารายการ  

 แผนการ Spin-Off จะเกิดขึน้ภายหลงัจากท่ี BRI ได้รับอนุญาตจาก ส านกังาน ก.ล.ต. ให้เสนอ
ขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) และได้รับอนุญาตจากตลาดหลกัทรัพย์ฯ ให้
รับหุ้นสามญัของ BRI เป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียน รวมทัง้เง่ือนไขตามท่ีระบไุว้ในข้อ 10 เสร็จสมบรูณ์  

2. ผู้ที่เกี่ยวข้องและความสัมพันธ์กับบริษัทฯ  

ผู้ เสนอขายหลกัทรัพย์ : BRI ซึง่เป็นบริษัทย่อยท่ีบริษัทฯ ถือหุ้นร้อยละ 99.99 

ผู้ซือ้หลกัทรัพย์ : ในเบือ้งต้น คาดว่าจะเสนอขายให้แก่ประชาชนทั่วไป และผู้ ลงทุน
ประเภทอื่น ๆ ซึง่รวมถงึผู้ ถือหุ้นสามญัของบริษัทฯ เฉพาะกลุม่ท่ีมีสิทธิ
ได้ รับจัดสรรหุ้ น  (Pre-emptive Offering) และการออกหุ้ นและ
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ใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ พนักงานของ 
BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI ซึ่งในรายละเอียดจะได้มีการ
ก าหนดตอ่ไป  

นอกจากนี ้จะมีการออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนบางสว่นให้แก่
กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัท
ย่อยของบริษัทฯ จ านวนไมเ่กิน 13,470,000 หุ้น ทัง้นี ้รายละเอียดการ
ออกและเสนอขายหลักทรัพย์ดังกล่าวอาจมีการเปลี่ยนแปลงได้
ตามท่ี BRI จะได้ก าหนดต่อไป โดยรายการดังกล่าวเฉพาะส่วนท่ีมี
การออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่กรรมการและผู้บริหาร
ของบริษัทฯ เข้าข่ายเป็นการเข้าท ารายการเก่ียวโยงกันตามประกาศ
คณะกรรมการก ากบัตลาดทนุท่ี ทจ. 21/2551 เร่ือง หลกัเกณฑ์ในการ
ท ารายการที่เก่ียวโยงกนั และประกาศคณะกรรมการตลาดหลกัทรัพย์
แห่งประเทศไทย เร่ือง การเปิดเผยข้อมลูและการปฏิบตัิการของบริษัท
จดทะเบียนในรายการท่ีเก่ียวข้องกัน พ.ศ. 2546 (รวมทัง้ท่ีได้มีการ
แก้ไขเพ่ิมเติม) (รวมเรียกว่า “ประกาศเร่ืองรายการที่เกี่ยวโยงกัน”) 
โดยขนาดของรายการดงักล่าวมีมลูค่าต ่ากว่าร้อยละ 0.03 ของมูลค่า
สินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิของบริษัทฯ เมื่อค านวณจากงบแสดงฐานะ
การเงินของงบการเงินรวม  สิน้สุด ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2564 ของ
บริษัทฯ ท่ีได้รับการสอบทานจากผู้สอบบญัชีแล้ว  

3. ลักษณะโดยทั่วไปของรายการ ประเภทของรายการ และขนาดของรายการ  

ท่ีประชุมคณะกรรมการบริษัท ครัง้ท่ี 4/2564 เมื่อวันท่ี 8 กรกฎาคม 2564 ได้มีมติอนุมัติ
แผนการออกและเสนอขายหุ้นสามญัท่ีออกใหมข่อง BRI ต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO)  และการ
น า BRI เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ ทัง้นี ้BRI คาดว่าจะด าเนินการย่ืนค าขออนุญาตเพ่ือเสนอ
ขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนท่ีออกใหม่ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ต่อส านกังาน ก.ล.ต. ภายในไตร
มาสท่ี 3 ของปี 2564 และเม่ือได้รับอนุญาตจากหน่วยงานท่ีเก่ียวข้องจะน าหุ้นเข้าจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย์ฯ โดย BRI คาดวา่จะเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนตอ่ประชาชนทัว่ไป และผู้ลงทุนประเภทอื่นๆ 
และเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ ซึ่งมีหุ้นท่ีจัดสรรไว้รองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ ให้แก่
กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของ BRI และ/หรือบริษัทย่อยของ BRI รวมทัง้หมดคิดเป็นจ านวนไม่
เกินร้อยละ 30.00 ของทุนช าระแล้วทัง้หมดของ BRI ภายหลังการเสนอขายหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนต่อ
ประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) และการใช้สิทธิ ESOP Warrant (ภายใต้สมมติฐานวา่มีการจองซือ้หุ้น
สามญัเพ่ิมทนุและการใช้ตามใบส าคญัแสดงสิทธิทัง้จ านวน) 
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ทัง้นี ้การเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนตอ่ประชาชนทัว่ไป และผู้ลงทนุประเภทอื่นๆ และการเสนอ
ขายหุ้นสามญัเพ่ิมทนุท่ีจะออกเพ่ือรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิดงักล่าวจะส่งผลให้สดัสว่น
การถือหุ้นของบริษัทฯ ใน BRI ลดลงจากเดิมร้อยละ 99.99 เป็นไมต่ ่ากวา่ร้อยละ 70.00 ของทนุช าระแล้ว
ภายหลังการเสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และการใช้สิทธิ ESOP 
Warrant (ภายใต้สมมติฐานว่ามีการจองซือ้หุ้ นสามัญเพ่ิมทุนและการใช้ตามใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้
จ านวน) โดย BRI จะยงัคงมีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ เช่นเดิมตอ่ไป 

การท ารายการดงักล่าวเข้าข่ายเป็นรายการจ าหน่ายไปซึง่สินทรัพย์ตามประกาศรายการได้มา
หรือจ าหน่ายไป ซึ่งค านวณมูลค่าขนาดรายการโดยค านวณจากก าไรสุทธิย้อนหลงังวด 12 เดือน (ไตร
มาส 2/2563 –ไตรมาส 1/2564 ) ของงบการเงินรวม และงบแสดงฐานะการเงินของงบการเงินรวม สิน้สดุ 
ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 ของบริษัทฯ ท่ีได้รับการสอบทานจากผู้สอบบญัชีแล้ว และค านวณจากก าไร
สทุธิย้อนหลงังวด 12 เดือน (ไตรมาส 2/2563 –ไตรมาส 1/2564 ) ของงบการเงินรวม  และงบแสดงฐานะ
การเงินของงบการเงินรวม สิน้สุด ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 ของ BRI ท่ีได้รับการสอบทานจากผู้สอบ
บัญชีแล้ว พบว่าขนาดรายการสูงสุดเท่ากับร้อยละ 4.07 ซึ่งค านวณจากเกณฑ์ก าไรสุทธิจากการ
ด าเนินงาน ทัง้นี ้เมื่อพิจารณาค านวณรายการนีต้ามเกณฑ์มลูค่าสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสทุธิ รวมกบัรายการ
จ าหน่ายไปตามเกณฑ์มูลค่าสินทรัพย์ท่ีมีตัวตนสุทธิในรอบหกเดือนท่ีผ่านมาก่อนวันท่ีท่ีประชุม
คณะกรรมการบริษัทมีมติอนุมตัิแผน Spin-Off ในครัง้นี ้ขนาดรายการรวมจะเท่ากบัร้อยละ 5.27 ซึง่เป็น
ขนาดรายการสูงสุดท่ีได้จากการเกณฑ์การค านวณทุกประเภท โดยการค านวณมูลค่าขนาดรายการมี
รายละเอียดดงัตอ่ไปนี ้  

เกณฑ์การค านวณ  วิธีการค านวณ 
   
1. เกณฑ์สินทรัพย์ที่ มีตัวตน
สุทธิ 

= มูลค่าของสินทรัพย์ที่มีตัวตนสิทธิของ BRI ที่จ าหน่ายไปตาม
สดัสว่น(1) / มลูคา่สินทรัพย์ที่มีตวัตนสทุธิตามงบการเงินรวมของ
บริษัทฯ  

 = (1,028,252,000 X ร้อยละ 30) / 11,176,051,000  
 = ร้อยละ 2.76 และเมื่อนบัรวมกบัรายการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์

ในช่วง 6 เดือนย้อนหลงัของบริษัทฯ ขนาดของรายการรวมกัน
คิดเป็นร้อยละ 5.27 

   
2. เกณฑ์ก าไรสุทธิ = ก าไรสทุธิของ BRI ที่จ าหน่ายไปตามสดัสว่น(2) / ก าไรสทุธิตาม

งบการเงินรวมของบริษัทฯ  
 = (392,082,530 X ร้อยละ 30) / 2,891,840,70 
 = ร้อยละ 4.07 และเมื่อนบัรวมกบัรายการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์

ในช่วง 6 เดือนย้อนหลงัของบริษัทฯ ขนาดของรายการรวมกัน
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คิดเป็นร้อยละ 4.07 
   
3. เกณฑ์มูลค่ารวมของสิ่งตอบ
แทน 

= มูลค่าตามบัญชีของ BRI (3) X สัดส่วนหุ้ นที่จะขาย / มูลค่า
สนิทรัพย์รวมตามงบการเงินรวมของบริษัทฯ 

 = (1,058,831,000 X ร้อยละ 30) / 34,962,648,000 
 = ร้อยละ 0.91 และเมื่อนบัรวมกบัรายการจ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์

ในช่วง 6 เดือนย้อนหลงัของบริษัทฯ ขนาดของรายการรวมกัน
คิดเป็นร้อยละ 2.76 

   
4. เกณฑ์มูลค่าหลักท รัพย์ที่
บริษัทออกให้ 

 ไมส่ามารถค านวณได้ เนื่องจากบริษัทฯ ไมม่ีการออกหลกัทรัพย์
ของบริษัทจดทะเบียนตอบแทนการได้ทรัพย์สนิมา 

 

หมายเหต ุ 
(1) การค านวณขนาดรายการใช้มูลค่าตามบัญชีของสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสุทธิ โดยมูลค่าตามบัญชี

ของสินทรัพย์ท่ีมีตวัตนสทุธิของ BRI จะค านวณตามสดัส่วนท่ีบริษัทฯ จ าหน่ายไปซึ่งสินทรัพย์
นัน้ โดยอ้างอิงจากงบแสดงฐานะการเงินของงบการเงินรวม สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 
ของ BRI ท่ีได้รับการสอบทานจากผู้สอบบญัชีแล้ว 

(2) ก าไรสทุธิของ BRI อ้างอิงจากก าไรสทุธิย้อนหลงังวด 12 เดือน (ไตรมาส 2 ปี 2563 - ไตรมาส 1 
ปี 2564) ของ BRI ท่ีได้รับการสอบทานจากผู้สอบบญัชีแล้ว 

(3) เน่ืองจากมลูค่ารวมของสิ่งตอบแทนจะเป็นไปตามราคาเสนอขายหุ้นของ BRI ท่ีจะเสนอขายต่อ
ประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) ซึง่ปัจจุบนัยังไม่มีการก าหนดราคาเสนอขายหุ้นดงักล่าวแต่
อย่างใด ดงันัน้ ในการค านวณตามเกณฑ์มลูค่ารวมของสิ่งตอบแทนนัน้ บริษัทฯ ใช้มลูค่าทาง
บัญชีของ BRI โดยอ้างอิงจากงบแสดงฐานะการเงินของงบการเงินรวม  สิน้สุด ณ วันท่ี 31 
มีนาคม 2564 ของ BRI ท่ีได้รับการสอบทานจากผู้สอบบญัชีแล้ว 

จากการค านวณข้างต้น ขนาดรายการสงูสดุมีค่าเท่ากบัร้อยละ 5.27 ซึง่ค านวณจากสินทรัพย์ท่ี
มีตวัตนสทุธิ ซึง่มีขนาดรายการต ่ากวา่ร้อยละ 15.00 ดงันัน้ รายการดงักลา่วจงึไมเ่ข้าข่ายต้องปฏิบตัิตาม
ประกาศรายการได้มาหรือจ าหน่ายไปแต่อย่างใด อย่างไรก็ตาม เน่ืองจากธุรกรรมดงักลา่ว เป็นธุรกรรมท่ี
มีความส าคญัต่อบริษัทฯ และผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ และเพ่ือให้เป็นไปตามหลกัการก ากับดแูลกิจการท่ีดี 
ดงันัน้ บริษัทฯ จงึเปิดเผยสารสนเทศการเข้าท ารายการตอ่ตลาดหลกัทรัพย์ฯ 
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4.  รายละเอียดเบือ้งต้นของทรัพย์สินที่จ าหน่ายไป 

4.1  รายละเอียดการออกและเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนของ BRI ให้แก่ประชาชนทั่ วไป
เป็นครัง้แรก  

ผู้ออกและเสนอขายหลกัทรัพย์ : บริษัท บริทาเนีย จ ากดั หรือ BRI 

ประเภทหลกัทรัพย์ที่เสนอขาย : หุ้นสามญัเพิ่มทนุของ BRI (ปัจจบุนั หุ้นสามญัของ BRI ยงัไม่
มีสถานะเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ) 

สดัสว่นหุ้นสามญัเพิม่ทนุที่ออก
และเสนอขายและหุ้นสามญัเพิม่
ทนุท่ีออกใหมเ่พื่อรองรับการใช้
สทิธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิ  

: สัดส่วนไม่ เกินร้อยละ 30.00 ของทุนช าระแล้วของ BRI 
ภายหลงัการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไป

เป็นครัง้แรก (IPO) และการใช้สิทธิ ESOP Warrant (ภายใต้
สมมติฐานว่ามีการจองซือ้หุ้ นสามัญเพิ่มทุนและการใช้ตาม
ใบส าคญัแสดงสทิธิทัง้จ านวน) 

มลูคา่ที่ตราไว้ : 10.0 บาทต่อหุ้น ณ วนัที่ 8 กรกฎาคม 2564 โดยมีแผนที่จะ
เปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้จากมูลค่าหุ้ นละ 10 บาท (สิบ
บาท) เป็นมลูคา่หุ้นละ 0.50 บาท (ห้าสบิสตางค์)  

ราคาเสนอขาย : ยงัมิได้มีการก าหนด ซึ่งจะด าเนินการส ารวจความต้องการซื ้ ้

อหลกัทรัพย์ของผู้ลงทนุตอ่ไป (Book Building) 

ระยะเวลาการเสนอขาย  : ภายหลงัจากที่ BRI ได้รับอนุญาตจากส านักงาน ก.ล.ต. ให้

เสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO) 
และแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลกัทรัพย์ และ
หนงัสอืชีช้วนส าหรับการด าเนินการดงักลา่วมผีลบงัคบัใช้ และ

ตลาดหลกัทรัพย์ฯ อนุมตัิค าขอให้รับหุ้นสามญัของ BRI เข้า
เป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียน ทัง้นี ้BRI คาดว่าจะด าเนินการยื่น
ค าขออนุญาตเพื่อเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่ออกใหม่ต่อ

ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ต่อส านักงาน ก.ล.ต. 
ภายในไตรมาสที่ 3 ของปี 2564 

รายละเอียดอื่น ๆ : บริษัทฯ จะแจ้งรายละเอียดเก่ียวกบัการเสนอขายหุ้นสามญัเพิ่ม
ทุนต่ อประชาชนทั่ วไป เป็ นค รั ง้แรก  (IPO) ของ BRI ให้ 
ผู้ ถือหุ้นทราบตอ่ไปตามสมควร 

หมายเหตุ – รายละเอียดข้างต้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงแก้ไขได้ตามที่คณะกรรมการของบริษัท 
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คณะกรรมการของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าที่บริหารของ BRI ประธาน
อ านวยการของ BRI และ/หรือ บคุคลที่ได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการของ 
BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าที่บริหารของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI 
เห็นสมควร  

4.2  รายละเอียดของ BRI 

ช่ือกิจการ  : บริษัท บริทาเนีย จ ากดั 

ที่ตัง้ส านกังานใหญ่  : 496 ม .9 ต .ส า โร ง เห นื อ  อ .เมื อ ง ส มุ ท รป รา ก า ร  จ .
สมทุรปราการ 10260 

ลกัษณะการประกอบธุรกิจ  : ประกอบธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภทที่อยู่อาศัย
แนวราบ ซึง่รวมถึงแตไ่มจ่ ากดัเพียงบ้านเดี่ยว บ้านแฝด ทาวน์
โฮม ทาวน์เฮ้าส์ และอสงัหาริมทรัพย์อื่นท่ีมีลกัษณะเดียวกนั 

โครงสร้างเงินทนุ  : ณ วันที่ 8 กรกฎาคม 2564 BRI มีทุนจดทะเบียนและทุน
ช าระแล้ว  300,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้ นสามัญจ านวน 

30,000,000 หุ้น มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 10.0 บาท ทัง้นี ้ทนุจด
ทะเบียน จ านวนหุ้ นสามัญ  และมูลค่าที่ตราไว้อาจมีการ
เปลี่ยนแปลง โดยสดัสว่นการถือหุ้นของบริษัทฯ ใน BRI วนัที่ 
8 กรกฎาคม 2564 คิดเป็นร้อยละ 99.99 

4.3  คณะกรรมการของ BRI ณ วันที่ของสารสนเทศฉบับนี ้มีจ านวน 7 ท่าน ดังนี ้ 

ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่งใน BRI ต าแหน่งในบริษัทฯ 

1. นายเมธา จนัทร์แจ่มจรัส ประธานกรรมการ / 
ประธานกรรมการบริหารความ

เสีย่ง  / กรรมการ 

กรรมการ / 

ประธานกรรมการบริหารความ
เสีย่ง 

2. นายนิวตัิ ลมนุพนัธ์ กรรมการ กรรมการ  

3. นางสาวไตรทิพย์ ศวิะกฤษณ์
กลุ 

ประธานกรรมการตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ / 

กรรมการบริหารความเสีย่ง /
กรรมการสรรหาและพจิารณา

คา่ตอบแทน 

- 



 

 หน้า | 13 

ชื่อ - นามสกุล ต าแหน่งใน BRI ต าแหน่งในบริษัทฯ 

4. ดร.วิจารย์ ศิมาฉายา ประธานกรรมการสรรหาและ

พิจารณาคา่ตอบแทน / 
กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ 

- 

5. นายดลชยั บณุยะรัตเวช กรรมการตรวจสอบ / 
กรรมการอิสระ 

- 

6. นางศภุลกัษณ์ จนัทร์พิทกัษ์ กรรมการ / 
ประธานกรรมการบริหาร / 
ประธานเจ้าหน้าที่บริหาร 

- 

7. นายสมสกลุ แสงสวุรรณ กรรมการ กรรมการบริหาร / 
ประธานเจ้าหน้าที่สายงาน

ออกแบบผลติภณัฑ์ 

4.4 รายช่ือผู้ถือหุ้นของ BRI  

ณ วนัท่ีของสารสนเทศฉบับนี ้BRI มีทุนจดทะเบียน 300,000,000 บาท และทุนช าระ
แล้ว 300,000,000 บาท แบ่งเป็นหุ้ นสามัญจ านวน 30,000,000 หุ้น มูลค่าท่ีตราไว้หุ้ นละ 10 
บาท โดยมีรายละเอียดผู้ ถือหุ้นดงันี ้ 

ล าดับ รายชื่อผู้ถอืหุ้น จ านวนหุ้น 
ร้อยละ 

(โดยประมาณ) 

1. บริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน)  29,999,997 99.99  

2. นายพีระพงศ์ จรูญเอก  1  

น้อยกวา่ 0.01 3. นางอารดา จรูญเอก 1 

4. นายสริุนทร์ สหชาติโภคานนัท์  1 

รวม 30,000,000 100.00 

หมายเหต ุ- ข้อมลูจากบญัชีรายชื่อผู้ ถือหุ้น (แบบ บอจ.5) ณ วนัที่ 30 เมษายน 2564  
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4.5  สรุปฐานะการเงนิและผลการด าเนินงานของ BRI  

หน่วย : ล้านบาท 

งบการเงนิ 

งบการเงนิ 
เฉพาะกิจการ 

งบการเงนิรวม 

ส าหรับปี 
2561* 

ส าหรับปี 
2562 

ส าหรับปี 
2563 

ส าหรับงวด
สามเดือน

สิน้สุดวนัที่ 31 
มีนาคม 2564 

งบแสดงฐานะทางการเงนิ 
สนิทรัพย์รวม  1,569.94 5,252.04 7,034.95 7,577.92 
หนีส้นิรวม  1,378.99 4,773.87 6,106.95 6,519.09 
ทนุท่ีออกและช าระแล้ว 120.00 200.00 300.00 300.00 
สว่นของผู้ ถือหุ้นรวม 190.95 478.18 928.00 1,058.83 
งบก าไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ 
รายได้จากการขายและ
บริการ 

512.94 1,556.80 2,336.28 834.75 

ต้นทนุขาย 349.24 1,068.34 1,597.63 571.60 

ก าไรขัน้ต้น 163.70 488.46 738.65 263.15 

ก าไรก่อนต้นทุนทางการ
เงิน  และค่าใช้จ่ายภาษี
เงินได้ 

90.26 259.47 443.26 166.30 

ต้นทนุทางการเงิน  0.07 0.29 6.85 2.90 

คา่ใช้จ่ายภาษีเงินได้  18.54 52.03 87.68 32.72 

ก าไรสทุธิ  71.65 207.14 348.72 130.68 

ก าไรสทุธิที่เป็นส่วนของผู้
ถือหุ้นบริษัทใหญ่  

71.65 207.37 348.72 130.68 

ก าไรตอ่หุ้น (บาท/หุ้น)  5.97 16.50 14.28 4.36 

(*) หมายเหต ุ– ส าหรับปี 2561 เป็นงบเฉพาะกิจการ เน่ืองจาก BRI ยงัไมม่ีบริษัทย่อย และ/หรือ 
บริษัทร่วม 
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4.6 โครงสร้างของ BRI ก่อนและหลังการด าเนินการตามแผนการ Spin-Off  

โครงสร้างของ BRI ก่อน IPO 

 

โครงสร้างของ BRI หลัง IPO  

 

  รายละเอียดข้างต้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงแก้ไขได้ตามท่ีคณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการ
ของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI 
และ/หรือ บุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการของ BRI คณะกรรมการ
บริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI เห็นสมควร 

5. มูลค่ารวมของสิ่งตอบแทน  

 มูลค่ารวมของสิ่งตอบแทนท่ีค านวณในเบือ้งต้นได้ใช้มูลค่าตามบัญชีของหุ้ นของ BRI ตาม
รายละเอียดในข้อ 3. ข้างต้น อย่างไรก็ดี ราคาเสนอขายหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนของ BRI ท่ีจะเสนอขายต่อ
ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) ยังไม่มีการก าหนดราคาเสนอขายหุ้ นแต่อย่างใด ซึ่งจะด าเนินการ
ส ารวจความต้องการซือ้หลกัทรัพย์ของผู้ลงทนุ (Book Building) ตอ่ไป 

6.  มูลค่าสินทรัพย์ที่จ าหน่ายไป  

 สินทรัพย์ท่ีจ าหน่ายไป ได้แก่ หุ้นสามญัเพ่ิมทุนของ BRI ซึ่งจะได้รับสิ่งตอบแทนเป็นเงินสดจาก
นักลงทุน อย่างไรก็ดี ยังไม่มีการก าหนดราคาเสนอขายหุ้นให้กับประชาชนทั่วไป ซึ่งจะต้องด าเนินการ
ส ารวจความต้องการซือ้หลักทรัพย์ของผู้ ลงทุนต่อไป (Book Building) การค านวนขนาดรายการใน
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เบือ้งต้นจึงได้ค านวณโดยใช้มลูค่าตามบญัชีของหุ้ นของ BRI โดยอ้างอิงจากงบแสดงฐานะการเงินของงบ
การเงินรวม สิน้สุด ณ วันท่ี 31 มีนาคม 2564 ของ BRI ท่ีได้รับการสอบทานจากผู้ สอบบัญชีแล้ว ตาม
รายละเอียดในข้อ 3. ข้างต้น ดงันัน้ มลูค่าสินทรัพย์ท่ีจ าหน่ายไปซึง่ใช้ในการค านวณขนาดรายการตามข้อ 
3. ข้างต้น จงึมีมลูคา่เท่ากบั 317.65 ล้านบาท 

7. เกณฑ์ที่ใช้ในการก าหนดมูลค่าสิ่งตอบแทน 

 ปัจจุบันยังไม่มีการก าหนดราคาเสนอขายหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนให้กับประชาชนทั่วไป ซึ่งจะ
ด าเนินการส ารวจความต้องการซือ้หลักทรัพย์ของผู้ลงทุนต่อไป (Book Building) ดังนัน้ ในการค านวณ
ตามเกณฑ์มูลค่ารวมของสิ่งตอบแทน  บริษัทฯ จึงอ้างอิงมูลค่าทางบัญชีของ BRI จากงบแสดงฐานะ
การเงินของงบการเงินรวม สิน้สดุ ณ วนัท่ี 31 มีนาคม 2564 ของ BRI ท่ีได้รับการสอบทานจากผู้สอบบญัชี
แล้ว   

8. ผลประโยชน์ที่คาดว่าจะเกดิขึน้จากการเข้าท ารายการ  

ประโยชน์ต่อผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ  

(ก) เพ่ิมทางเลือกให้แก่ผู้ ถือหุ้นและนกัลงทุน โดยสามารถเลือกลงทุนในบริษัทฯ และ/หรือ BRI ได้
ตามนโยบายการลงทนุของนกัลงทนุแตล่ะราย  

(ข) ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ จะรับได้รับประโยชน์ทางอ้อมจากการท่ีมูลค่าของหุ้ น BRI ท่ีบริษัทฯ เป็น
เจ้าของ ณ ปัจจุบัน จะสะท้อนมูลค่าท่ีแท้จริงและมูลค่าเพ่ิมของธุรกิจพัฒนาอสงัหาริมทรัพย์
ประเภทท่ีอยู่อาศยัแนวราบของบริษัทฯ ซึง่อาจมีมลูคา่สงูขึน้ตามราคาตลาด  

ประโยชน์ต่อบริษัทฯ  

(ก)  ลดภาระของบริษัทฯ ในการสนบัสนนุด้านเงินทุน เน่ืองจาก BRI จะสามารถระดมทนุได้เองผ่าน
การเสนอขายหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนท่ีออกใหม่ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และอาจ
สามารถระดมทุนด้วยเคร่ืองมือทางการเงินอื่น ๆ ผ่านช่องทางตลาดทุน หรือช่องทางอื่น ด้วย
เคร่ืองมือทางการเงินตา่ง ๆ ภายหลงัการเข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ  

(ข)  บริษัทฯ จะมีการแยกโครงสร้างธุรกิจท่ีชัดเจนมากขึน้ ซึ่งจะส่งผลให้การบริหารจัดการ การ
พัฒนา และการลงทุนเพ่ิมเติมในอนาคตของธุรกิจพัฒนาอสังหาริมทรัพย์ประเภทท่ีอยู่อาศัย
แนวราบมีความชดัเจน และคลอ่งตวัมากย่ิงขึน้  

(ค) การเพ่ิมทุนของ BRI และการที่ BRI จะสามารถระดมทุนได้เองผ่านการเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิม
ทนุท่ีออกใหม่ตอ่ประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) และอาจสามารถระดมทนุด้วยเคร่ืองมือทาง
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การเงินอื่น ๆ ผ่านช่องทางตลาดทุน หรือช่องทางอื่น จะส่งผลให้ฐานะทางการเงินของกลุ่ม
บริษัทโดยรวมดีขึน้ เพ่ือรองรับการพฒันาโครงการและขยายธุรกิจได้เพ่ิมขึน้ 

(ง) ราคาหุ้นของบริษัทฯ อาจสะท้อนมลูคา่ท่ีแท้จริงของเงินลงทนุใน BRI ได้มากขึน้ตาม เน่ืองจากมี
ราคาตลาดอ้างอิงส าหรับหุ้น BRI 

ประโยชน์ต่อ BRI 

(ก)  การน า BRI เข้าจดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ จะเป็นการเพ่ิมช่องทางระดมทุนให้กบั BRI ให้
สามารถระดมทุนและเข้าถึงแหล่งเงินทุนในรูปแบบต่างๆ ได้ด้วยตนเอง ซึ่งจะช่วยเพ่ิมขีด
ความสามารถในการแข่งขนัและการขยายธุรกิจใน ในเชิงรุกเพ่ือสร้างโอกาสการเติบโตท่ีเป็นไป
ตามปกติของธุรกิจ (Organic Growth) และการเติบโตแบบก้าวกระโดด (Inorganic Growth)  

(ข)  BRI จะได้รับเงินทนุจากการเสนอขายหุ้น IPO เพ่ือใช้ในการประกอบธุรกิจ การช าระคืนหนี ้และ
การด าเนินการอื่นท่ีจ าเป็น (ตามข้อ 9.)  

(ค)  BRI จะมีโครงสร้างการบริหารธุรกิจท่ีมีความชัดเจนมากย่ิงขึ น้ ท าให้การบริหารจัดการ  
การพฒันา และการลงทนุเพ่ิมเติมในอนาคตคลอ่งตวัมากย่ิงขึน้  

(ง)  ส่งเสริมช่ือเสียงและภาพลักษณ์ของ BRI ให้เป็นท่ีรู้จักมากขึน้ ในฐานะบริษัทจดทะเบียนใน
ตลาดหลกัทรัพย์ฯ ช่วยเสริมภาพลกัษณ์ให้ดีขึน้ รวมไปถึงเพ่ิมโอกาสในการแสวงหาบุคลากร
และ/หรือพันธมิตรทางธุรกิจท่ีมีความรู้ความสามารถและประสบการณ์ในธุรกิจพัฒนา
อสงัหาริมทรัพย์ประเภทท่ีอยู่อาศยัแนวราบ 

(จ) ภายหลังการเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพย์ฯ แล้ว ราคาหุ้ น BRI จะสะท้อน
ปัจจยัพืน้ฐานของธุรกิจของ BRI ได้ชดัเจนขึน้ หุ้นของ BRI จะมีสภาพคลอ่งและตลาดรองรับใน
การซือ้ขายหุ้น รวมทัง้มีราคาตลาดอ้างอิงส าหรับการซือ้ขายหุ้น  

(ฉ) BRI จะสามารถดงึดดูนกัลงทุนท่ีสนใจลงทุนในธุรกิจพฒันาอสงัหาริมทรัพย์ประเภทท่ีอยู่อาศยั
แนวราบ  

9. แผนการใช้เงนิที่ได้รับจาก IPO  

BRI คาดว่าแผนการใช้เงินจากการเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก 
(IPO) เบือ้งต้น จะเป็นดงัตอ่ไปนี ้

1) เพ่ือใช้เป็นเงินทนุส าหรับการพฒันาโครงการ และ/หรือ การขยายธุรกิจ และ/หรือ 

2) เพ่ือช าระเงินกู้ ยืม และ/หรือ 
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3) เพ่ือเป็นเงินทนุหมนุเวียนในกิจการ 

ทัง้นี ้BRI จะมีการก าหนดแผนการใช้เงินท่ีได้รับจาก IPO ไว้ในหนงัสือชีช้วนของ BRI ต่อไป ซึง่
อาจเปลี่ยนแปลงได้ เน่ืองจากยงัอยู่ในขัน้ตอนการเตรียมข้อมลูเพ่ือจดัท าหนงัสือชีช้วน 

10. เงื่อนไขหลักที่ส าคัญในการเข้าท ารายการ  

(ก) ท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นของ BRI มีมติอนุมตัิการเพ่ิมทุนเพ่ือเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนต่อประชาชน
ทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และรายละเอียดอื่น ๆ ท่ีเก่ียวเน่ือง รวมทัง้การน าหุ้นสามัญของ BRI 
เข้าจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์ฯ   

(ข) ท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ มีมติอนมุตัิโครงการ ESOP และโครงการ ESOP Warrant 

(ค) BRI ได้รับอนุญาตจากส านกังาน ก.ล.ต. ให้เสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนท่ีออกใหม่ตอ่ประชาชน
ทั่วไปเป็นครัง้แรก (IPO) และแบบแสดงรายการข้อมูลการเสนอขายหลักทรัพย์ และหนังสือ 
ชีช้วนส าหรับการด าเนินการดงักลา่วมีผลใช้บงัคบัแล้ว  

(ง) BRI ได้รับอนุญาตจากตลาดหลกัทรัพย์ฯ ให้รับหุ้ นสามญัของ BRI เป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียน 
โดยอาจมีเง่ือนไขให้มีการกระจายการถือหุ้นรายย่อยให้ครบถ้วน  

(จ) BRI จดทะเบียนกับกรมพัฒนาธุรกิจการค้า กระทรวงพาณิชย์เพ่ือเปลี่ยนแปลงทุนช าระแล้ว 
ภายหลงั IPO  

(ฉ) บริษัทฯ และ/หรือ BRI ได้รับการอนุมตัิ และ/หรือความเห็นชอบท่ีจ าเป็นส าหรับแผนการ Spin-
Off จากส่วนราชการและ/หรือหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง ตามกฎหมายและกฎเกณฑ์ท่ีเก่ียวข้อง  
(ถ้ามี)  

11. ผลกระทบต่อบริษัทฯ และผู้ถือหุ้นของบริษัทฯ 

(1) ผลกระทบตอ่สว่นแบ่งก าไรหรือสิทธิออกเสียง (EPS Dilution / Control Dilution)  

ในกรณีท่ี BRI ออกและเสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทุนให้แก่ประชาชนทั่วไปและผู้ลงทุนประเภท
อื่นๆ และเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ ซึง่มีหุ้นท่ีจดัสรรไว้รองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดง
สิทธิ ให้แก่กรรมการ ผู้ บริหาร และ/หรือพนักงานของ BRI และ/หรือบริษัทย่อย (ESOP 
Warrant)  ตามแผนการ Spin-Off (ภายใต้สมมติฐานว่ามีการจองซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทุนและการ
ใช้ตามใบส าคญัแสดงสิทธิทัง้จ านวน) จะส่งผลให้ส่วนแบ่งก าไรหรือสิทธิในการออกเสียงของ
บริษัทฯ ใน BRI ลดลงไม่เกินร้อยละ 30.00 ของส่วนแบ่งก าไรหรือสิทธิในการออกเสียงเดิม 
อย่างไรก็ตาม BRI จะยงัคงมีสถานะเป็นบริษัทย่อยของบริษัทฯ เช่นเดิม  
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(2) ผลกระทบตอ่ราคาตลาดของหุ้นสามญัของบริษัทฯ  

เน่ืองจากหุ้นท่ีเสนอขายเป็นหุ้ นของ BRI จึงคาดว่าจะไม่เกิดผลกระทบโดยตรงต่อราคาตลาด
ของหุ้นสามญัของบริษัทฯ (Price Dilution) อย่างไรก็ตาม การลดสดัสว่นการถือครองหุ้นใน BRI 
จะสง่ผลให้สดัสว่นการรับรู้ก าไรใน BRI ลดลง  

ทัง้นี ้เพ่ือลดผลกระทบต่อผู้ ถือหุ้ นของบริษัทฯ ท่ีจะมีส่วนแบ่งก าไรใน BRI ท่ีลดลง (Dilution 
Effect) ผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ อาจได้สิทธิจองซือ้หุ้น IPO ของ BRI ก่อนตามสดัส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ 
(Pre-emptive Right) ทัง้นี ้สิทธิการจองซือ้หุ้น BRI จะเป็นไปตามท่ีคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการ
บริษัทของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธานอ านวยการ
ของ BRI และ/หรือ บุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท คณะกรรมการบริษัทของ BRI 
คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI 
เห็นสมควร   

12. ความเหน็ของคณะกรรมการบริษัทเกี่ยวกับการเข้าท ารายการ 

คณะกรรมการบริษัทเห็นควรอนุมตัิการเข้าท ารายการดงักล่าวเน่ืองด้วยแผนการเสนอขายหุ้น
สามญัเพ่ิมทุนของ BRI ต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) และการน า BRI เข้าจดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย์ฯ จะสร้างประโยชน์ให้กบับริษัทฯ BRI และผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ 

13. ความเห็นของคณะกรรมการตรวจสอบและ/หรือกรรมการของบริษัทที่แตกต่างจากความเห็น
ของคณะกรรมการบริษัท 

-ไ ม่ มี -



สิ่งที่ส่งมาด้วย 2 
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หุ้นสามัญเพิ่มทุนของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด  
ที่จัดสรรให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย 

(ESOP) 

บริษัท บริทาเนีย จ ากดั (“BRI”) มีแผนการออกและเสนอขายซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทนุของ BRI จ านวนไมเ่กิน 
8,980,000 หุ้น (แปดล้านเก้าแสนแปดหมื่นหุ้น) โดยก าหนดจะจดัสรรให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานของ 
BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI (“หุ้น ESOP”) ซึง่มีรายละเอียดสรุปดงันี ้

1. วัตถุประสงค์และความจ าเป็นในการเสนอขายหุ้น ESOP ของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด ในครัง้นี ้

1.1. เพ่ือเสริมสร้างก าลังใจให้กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของ BRI และบริษัทย่อยของ 
BRI มีส่วนร่วมในความส าเร็จท่ีผ่านมาของ BRI และบริษัทย่อยของ BRI และเพ่ือให้กรรมการ 
ผู้บริหาร และ/หรือพนกังาน มีสว่นร่วมในการเป็นเจ้าของ 

1.2. เพ่ือเป็นการสร้างแรงจูงใจและตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการ ผู้ บริหาร และ/หรือ
พนักงานของ BRI และบริษัทย่อยของ BRI ให้มีความตัง้ใจในการท างานเพ่ือสร้างประโยชน์
สงูสดุให้แก่ BRI บริษัทย่อยของ BRI และผู้ ถือหุ้น 

1.3. สร้างแรงจูงใจให้กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของ BRI และบริษัทย่อยของ BRI ท่ีมี
ผลงานโดดเด่นและท่ีหาทดแทนได้ยากให้ท างานกับบริษัทต่อไปในระยะยาวเพ่ือการบรรลุ
เป้าหมายทางธุรกิจ 

2. รายละเอียดเกี่ยวกับหุ้นสามัญเพิ่มทุนที่จะออกและเสนอขายให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI  

ผู้ออกหลกัทรัพย์ : บริษัท บริทาเนีย จ ากดั  

ช่ือหลกัทรัพย์ : หุ้นสามัญเพ่ิมทุนของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด ท่ีออกให้แก่กรรมการ 
ผู้ บ ริหาร และพนักงานของ  BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI  
(“หุ้น ESOP”) 

ประเภทหลกัทรัพย์ : หุ้นสามญัเพิ่มทนุของ BRI 

จ านวนของหุ้นสามญัที่ออกและเสนอ
ขายให้แก่กรรมการ ผู้ บริหาร และ /
หรือ พนักงานของ BRI และ/หรือ 
บริษัทยอ่ยของ BRI 

: ไม่เกิน 8,980,000 หุ้น (แปดล้านเก้าแสนแปดหมื่นหุ้น) มลูค่าหุ้นที่ตราไว้
หุ้นละ 0.5 บาท (ห้าสิบสตางค์) ซึ่งคิดเป็นร้อยละ 1.5 ของจ านวนหุ้ นที่
จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ BRI ภายหลงัจากเปลี่ยนแปลงมูลค่าที่ตราไว้
ของหุ้นของ BRI และก่อนการออกและเสนอขายหุ้ นสามัญที่เพิ่มทุนต่อ
ประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) จ านวน 600,000,000 หุ้น (หกร้อยล้าน
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หุ้น) 

ทัง้นี ้ภายหลงัจากเปลี่ยนแปลงมลูค่าที่ตราไว้ของหุ้นของ BRI จ านวนของ
หุ้นสามญัที่ออกและเสนอขายตามโครงการ ESOP เมื่อรวมกบัจ านวนหุ้น
สามญัที่ออกเพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิตามโครงการ 
ESOP Warrant แล้ว จะไม่เกินกว่าร้อยละ 5.00 ของจ านวนหุ้ นที่มีสิทธิ
ออกเสียงของ BRI ณ วันที่ที่ประชุมผู้ ถือหุ้ นของ BRI พิจารณาอนุมัติ
โครงการ ESOP และโครงการ ESOP Warrant 

ราคาเสนอขาย : ราคาเสนอขายในราคาเดียวกับราคาเสนอขายหุ้ นสามัญเพิ่มทุนให้แก่
ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) 

ระยะเวลาการเสนอขาย : BRI จะเสนอขายหุ้ นสามัญ เพิ่มทุนตามโครงการ ESOP ณ วัน IPO 
ภายหลงัจากบริษัทได้รับการอนญุาตให้เสนอขายหลกัทรัพย์ต่อประชาชน
ทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) จากส านกังาน ก.ล.ต. 

   

3. หลักเกณฑ์การจัดสรร วิธีการเสนอขาย 

1. คณุสมบตัิของกรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ พนกังาน 

1.1 กรรมการ : กรรมการจะต้องมีสถานะเป็นกรรมการของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI ณ วันที่มีการ
ก าหนดรายช่ือผู้มีสิทธิได้รับจดัสรรหุ้น ESOP และจะต้องด ารงสถานะเป็นกรรมการของ BRI และ/หรือ บริษัท
ยอ่ยของ BRI ณ วนัท่ีมีการเสนอขายหุ้น ESOP 

ทัง้นี ้กรณีที่กรรมการอิสระจะได้รับการจดัสรรหุ้น ESOP ที่ออกและเสนอขายตามโครงการ ESOP เมื่อรวมกับ
จ านวนหุ้ นสามัญที่ออกเพื่อรองรับการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิตามโครงการ ESOP Warrant แล้ว 
กรรมการอิสระรายดงักลา่วต้องถือหุ้นไมเ่กินร้อยละ 0.5 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสทิธิออกเสยีงทัง้หมดของ BRI 

1.2 ผู้บริหาร และ/หรือ พนักงาน: ผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานจะต้องมีสถานะเป็นผู้บริหาร และ/หรือ พนกังาน
ของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI มาเป็นระยะเวลาไม่น้อยกว่า 3 เดือน ก่อนวนัที่มีการก าหนดรายช่ือผู้มี
สทิธิได้รับหุ้น ESOP และจะต้องไม่อยู่ในช่วงระยะเวลาทดลองงาน และจะต้องด ารงสถานะเป็น ผู้บริหาร และ/
หรือพนกังานของ BRI และ/หรือ บริษัทยอ่ยของ BRI ณ วนัท่ีมีการเสนอขายหุ้น ESOP 

 ในกรณีอื่นๆ นอกจากข้อ 1.1 และ 1.2. ให้ คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธาน
เจ้าหน้าที่บริหารของ BRI และ/หรือ ประธานอ านวยการของ BRI หรือ บุคคลที่คณะกรรมการสรรหาและ
พิจารณาค่าตอบแทน ประธานเจ้าหน้าที่บริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย เป็นผู้
พิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

2. จ านวนหุ้นสามญัที่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังาน แต่ละรายได้รับอาจมีจ านวนไมเ่ทา่กนั ทัง้นี ้ขึ น้อยู่กบั
ต าแหนง่ ประสบการณ์ ความรับผิดชอบ อายงุาน ผลงานความสามารถ ประสทิธิภาพ และการปฏิบตัิงานท่ีผา่น
มา รวมถึงผลประโยชน์ที่คาดวา่จะท าให้แก่ BRI ในอนาคต 
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 ทัง้นี ้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าที่บริหารของ BRI หรือประธาน
อ านวยการของ BRI หรือบุคคลที่คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าที่
บริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย จะเป็นผู้พิจารณาก าหนดรายนาม ผู้บริหาร และ/
หรือ พนักงานผู้มีสิทธิได้รับการจัดสรรหุ้น  ESOP และจ านวนหุ้น ESOP ที่จะจัดสรรให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร 
และ/หรือ พนกังานตอ่ไป 

 ในกรณีที่มีกรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI แสดงความประสงค์ที่
จะไม่ใช้สิทธิในการจองซือ้หุ้ น  ESOP ในวันที่มีการเสนอขายหุ้ น ESOP คณะกรรมการสรรหาและพิจารณา
ค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าที่บริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ  BRI หรือบุคคลที่
คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าที่บริหารของ BRI หรือประธาน
อ านวยการของ BRI มอบหมาย  สามารถก าหนด รายช่ือผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานของ BRI และ/หรือ บริษัท
ยอ่ยของ BRI ทา่นอื่นเพื่อให้ได้รับสทิธิในการรับจดัสรรแทนได้ภายในระยะเวลาเสนอขายและจดัสรร หรือน าหุ้ น
สามญัเพิ่มทุนที่เหลือจากการเสนอขายดงักล่าว ไปเสนอขายให้แก่ประชาชนทัว่ไป และ/หรือผู้ลงทุนประเภท 
อื่น ๆ ภายใต้เง่ือนไขของกฎเกณฑ์และกฎหมายที่เก่ียวข้อง  

 ทัง้นี ้หุ้น ESOP ที่จะเสนอขายให้แก่กรรมการจะมีราคาเสนอขาย รวมทัง้ข้อก าหนดและเง่ือนไขของหลกัทรัพย์ ที่
ไมด่ีไปกวา่หุ้น ESOP ที่จะเสนอขายตอ่ผู้บริหารและพนกังาน 

4. รายชื่อกรรมการทุกรายที่จะได้รับการจัดสรรหุ้น ESOP และจ านวนหุ้น ESOP ที่ได้รับการจัดสรร 

ล าดับ รายชื่อ 
 

ต าแหน่ง จ านวนหุ้น ESOP ที่
ได้รับการจัดสรร (หุ้น) 

จ านวนหุ้น ESOP ที่
ได้รับการจัดสรร เม่ือ

รวมกับจ านวน
ใบส าคัญแสดงสิทธิ
โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP 

Warrant 
1 นายเมธา  

จนัทร์แจ่มจรัส 
ประธานกรรมการ /
ประธาน
กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง /
กรรมการ 

ไมเ่กิน  220,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 

2 นายนิวตัิ ลมนุพนัธ์ กรรมการ ไมเ่กิน  147,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 



 

 หน้า | 23 

ล าดับ รายชื่อ 
 

ต าแหน่ง จ านวนหุ้น ESOP ที่
ได้รับการจัดสรร (หุ้น) 

จ านวนหุ้น ESOP ที่
ได้รับการจัดสรร เม่ือ

รวมกับจ านวน
ใบส าคัญแสดงสิทธิ
โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP 

Warrant 
3 นางสาวไตรทิพย์ 

ศิวะกฤษณ์กลุ 
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ /
กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง /
กรรมการสรรหาและ
พิจารณา
คา่ตอบแทน 

ไมเ่กิน  147,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 

4 ดร.วิจารย์   
ศิมาฉายา 

ประธาน
คณะกรรมการสรร
หาและพิจารณา
คา่ตอบแทน /
กรรมการตรวจสอบ 
/กรรมการอิสระ 

ไมเ่กิน  147,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 

5 นายดลชยั   
บณุยะรัตเวช 

กรรมการตรวจสอบ 
/กรรมการอิสระ 

ไมเ่กิน  147,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 

6 นางศภุลกัษณ์ 
จนัทร์พิทกัษ์ 

กรรมการ /ประธาน
กรรมการบริหาร/ 
ประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหาร 

ไมเ่กิน  735,000 ประมาณร้อยละ 8.18 

หมายเหต ุ- ปัจจบุนั นายสมสกลุ แสงสวุรรณ ด ารงต าแหน่งกรรมการของ BRI และด ารงต าแหน่งกรรมการบริหาร
และประธานเจ้าหน้าท่ีสายงานออกแบบผลิตภณัฑ์ของบริษัทฯ จงึอาจได้รับการจดัสรรหุ้นสามญัเพ่ิมทนุจ านวนไม่
เกิน 220,000 หุ้น จากการจดัสรรให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานของบริษัทฯ และ/หรือ บริษัทย่อย
ของบริษัทฯ ในฐานะผู้บริหารของบริษัทฯ จากการออกและเสนอขายหุ้นสามัญต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก 
(IPO) ของ BRI ทัง้นี  ้รายละเอียดข้างต้นอาจมีการเปลี่ยนแปลงแก้ไขได้ตามท่ีคณะกรรมการของบริษัท 
คณะกรรมการของ BRI คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธานอ านวยการของ 
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BRI และ/หรือ บุคคลท่ีได้รับมอบหมายจากคณะกรรมการของบริษัท คณะกรรมการของ BRI คณะกรรมการ
บริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI ประธานอ านวยการของ BRI เห็นสมควร 

นอกจากนี ้กรรมการที่ด ารงต าแหน่งผู้บริหาร และ/หรือ พนกังาน จะไม่ได้รับการจดัสรรหุ้ นสามญัเพ่ิมทุนส าหรับ
ต าแหน่งอ่ืนนอกเหนือจากกรรมการอีก 

5. รายช่ือผู้บริหารและพนักงานทุกรายที่จะได้รับจัดสรรหุ้น ESOP เกนิกว่าร้อยละ 5 ของจ านวน
หุ้น ESOP ทัง้หมด และจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรร 

ล าดับ รายชื่อ 
 

ต าแหน่ง จ านวนหุ้น ESOP ที่
ได้รับการจัดสรร (หุ้น) 

จ านวนหุ้น ESOP ที่
ได้รับการจัดสรร เม่ือ
รวมกับจ านวนใบส าคัญ
แสดงสิทธิโครงการ 
ESOP และโครงการ 

ESOP Warrant 
1 นายสริุนทร์  

สหชาติโภคานนัท์ 
กรรมการบริหาร/
ประธานอ านวยการ 

ไมเ่กิน  550,000 ประมาณร้อยละ 6.13 

6. รายละเอียดของกรรมการและพนักงานของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด ที่ ได้รับการจัดเกินกว่า 
ร้อยละ 5 ของหุ้นสามัญเพิ่มทุนและใบส าคัญแสดงสิทธิที่เสนอขายภายใต้โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP Warrant 

ล าดับ รายชื่อ 
 

ต าแหน่ง จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิที่ได้รับการจัดสรร 

(หน่วย) 

จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิ เม่ือรวมกับ

จ านวนหุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนตาม 

โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP 

Warrant 
1 นางศภุลกัษณ์ 

จนัทร์พิทกัษ์ 
กรรมการ /ประธาน
กรรมการบริหาร/ 
ประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหาร 

ไมเ่กิน  735,000 ประมาณร้อยละ 8.18 
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รายละเอียดเพ่ิมเติม 

จ านวนหุ้นสามญัเพ่ิมทนุ
และใบส าคญัแสดงสทิธิ
ท่ีได้รับการจดัสรร
ทัง้หมด 

: หุ้นสามญัเพ่ิมทนุ ไมเ่กิน 735,000 หุ้น (เจ็ดแสนสามหมื่นห้าพนัหุ้น) 

ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีได้รับการจัดสรร ไม่เกิน 367 ,000 หน่วย (สามแสนหก
หมื่นเจ็ดพนัหน่วย) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น
สามญัเพ่ิมทนุและ
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ี
ได้รับการจดัสรรทัง้หมด 

: ร้อยละ 8.18 

ผลประโยชน์ท่ีค านวณ
เป็นตวัเงิน 

: หุ้นสามัญเพิ่มทุน : ไม่มีผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินได้ เน่ืองจากราคา
เสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน เป็นราคาเดียวกับราคาเสนอขายหุ้ นสามัญต่อ
ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) 

ใบส าคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรร : ราคาเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ 
เท่ากบั หน่วยละ 0 บาท (ศนูย์บาท) และราคาการใช้สิทธิจะต ่ากว่าราคาเสนอ
ขายหุ้ นสามัญต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) ร้อยละ 20.00 เว้นแต่
กรณีมีการปรับราคาการใช้สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิตามท่ีจะก าหนดใน
ข้อก าหนดสิทธิและเง่ือนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิ 

อย่างไรก็ดี ยงัไม่สามารถค านวณผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินได้ส าหรับ
กรณีของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีได้รับการจดัสรร เน่ืองจากยงัมิได้มีการก าหนด
ราคาเสนอขายหุ้นสามญัต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) โดย BRI จะ
เปิดเผยข้อมูลผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินดงักล่าวในแบบแสดงรายการ
ข้อมลูและร่างหนงัสือชีช้วนของ BRI ตอ่ไป  

ความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณา
คา่ตอบแทน 

: นางศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ์ เป็นก าลังส าคัญของ BRI ประกอบกับเป็นผู้ มี
ความรู้ความสามารถสงู มีความซื่อสตัย์สจุริตและมีความจงรักภกัดีต่อองค์กร 
พร้อมทัง้ปฏิบตัิงานเพ่ือประโยชน์สงูสดุของ BRI 

ดงันัน้ จงึเห็นสมควรท่ีจะเสนอหุ้นสามญัเพ่ิมทนุและใบส าคญัแสดงสิทธิให้กบั
นางศุภลกัษณ์ จันทร์พิทักษ์ เพ่ือเป็นแรงจูงใจท่ีจะปฏิบัติงานอยู่กับ BRI ใน
ระยะยาว อีกทัง้เพ่ือส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าขององค์กร เพ่ือเป็น
แรงจูงใจให้ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มท่ี และเพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่ BRI ใน 
ระยะยาว  
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จ านวนและลกัษณะ
ผลตอบแทนทัง้หมดของ
ปีลา่สดุ (2563) 

: คา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน : 5,119,600.00 บาท 

คา่ตอบแทนอื่นของกรรมการ : -ไมม่ี- 

จ านวนครัง้ท่ีเข้าประชมุ
และขาดประชมุ
คณะกรรมการ BRI ในปี 
2563 

: 6/6 

 

ล าดับ รายชื่อ 
 

ต าแหน่ง จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิที่ได้รับการจัดสรร 

(หน่วย) 

จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิ เม่ือรวมกับ

จ านวนหุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนตาม 

โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP 

Warrant 
2 นายสริุนทร์  

สหชาติโภคานนัท์ 
กรรมการบริหาร/
ประธานอ านวยการ 

ไมเ่กิน  276,000 ประมาณร้อยละ 6.13 

รายละเอียดเพ่ิมเติม 

จ านวนหุ้นสามญัเพ่ิมทนุ
และใบส าคญัแสดงสทิธิ
ท่ีได้รับการจดัสรร
ทัง้หมด 

: หุ้นสามญัเพ่ิมทนุ ไมเ่กิน 550,000 หุ้น (ห้าแสนห้าหมื่นหุ้น) 

ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีได้รับการจัดสรร ไม่เกิน 276,000 หน่วย (สองแสนเจ็ด
หมื่นหกพนัหน่วย) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น
สามญัเพ่ิมทนุและ
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ี
ได้รับการจดัสรรทัง้หมด 

: ร้อยละ 6.13 

ผลประโยชน์ท่ีค านวณ
เป็นตวัเงิน 

: หุ้นสามัญเพิ่มทุน : ไม่มีผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินได้ เน่ืองจากราคา
เสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน เป็นราคาเดียวกับราคาเสนอขายหุ้ นสามัญต่อ
ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) 

ใบส าคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรร : ราคาเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ 
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เท่ากบั หน่วยละ 0 บาท (ศนูย์บาท) และราคาการใช้สิทธิจะต ่ากว่าราคาเสนอ
ขายหุ้ นสามัญต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) ร้อยละ 20.00 เว้นแต่
กรณีมีการปรับราคาการใช้สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิตามท่ีจะก าหนดใน
ข้อก าหนดสิทธิและเง่ือนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิ 

อย่างไรก็ดี ยงัไม่สามารถค านวณผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินได้ส าหรับ
กรณีของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีได้รับการจดัสรร เน่ืองจากยงัมิได้มีการก าหนด
ราคาเสนอขายหุ้นสามญัต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) โดย BRI จะ
เปิดเผยข้อมูลผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินดงักล่าวในแบบแสดงรายการ
ข้อมลูและร่างหนงัสือชีช้วนของ BRI ตอ่ไป  

ความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณา
คา่ตอบแทน 

: นายสุรินทร์ สหชาติโภคานันท์ เป็นก าลงัส าคญัของ BRI ประกอบกบัเป็นผู้มี
ความรู้ความสามารถสงู มีความซื่อสตัย์สจุริตและมีความจงรักภกัดีต่อองค์กร 
พร้อมทัง้ปฏิบตัิงานเพ่ือประโยชน์สงูสดุของ BRI 

ดงันัน้ จงึเห็นสมควรท่ีจะเสนอหุ้นสามญัเพ่ิมทนุและใบส าคญัแสดงสิทธิให้กบั
นายสริุนทร์ สหชาติโภคานนัท์ เพ่ือเป็นแรงจูงใจท่ีจะปฏิบตัิงานอยู่กบั BRI ใน
ระยะยาว อีกทัง้เพ่ือส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าขององค์กร เพ่ือเป็น
แรงจูงใจให้ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มท่ี และเพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่ BRI ใน 
ระยะยาว  

จ านวนและลกัษณะ
ผลตอบแทนทัง้หมดของ
ปีลา่สดุ (2563) 

: คา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน : 2,592,000.00 บาท 

คา่ตอบแทนอื่นของกรรมการ : -ไมม่ี- 

7. ผลกระทบที่จะมีต่อผู้ถือหุ้นจากการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่ขออนุมัต ิ

ผลกระทบตอ่ผู้ ถือหุ้น : ผลกระทบต่อราคาตลาดของหุ้นของ BRI (Price Dilution) 

ในกรณีที่มีจดัสรรหุ้นสามญัเพิ่มทนุให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร พนกังานของ 
BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI ในจ านวน 8,980,000 หุ้น (แปดล้าน
เก้าแสนแปดหมื่นหุ้น) ทัง้จ านวน ราคาตลาดของหุ้นของ BRI จะไม่ลดลง 
เนื่องจากราคาเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนให้แก่ประชาชนเป็นครัง้แรก 
(IPO Price) เป็นราคาเดียวกับราคาเสนอขายหุ้ นสามัญเพิ่มทุนให้แก่
กรรมการ ผู้ บริหารพนักงานของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI เป็น
ราคาเดียวกันและ BRI ออกหุ้นที่จะเสนอขายต่อประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้
แรก (IPO) เป็นจ านวนร้อยละ 30.00 ของทุนช าระแล้วทัง้หมดของบริษัท 
ภายหลงัการเสนอขายหุ้นสามัญเพิ่มทุนต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก 
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(IPO) และการใช้สทิธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิทัง้จ านวน 

ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรต่อหุ้น (Earning Per Share Dilution) 
และสิทธิในการออกเสียงของผู้ถอืหุ้นของ BRI (Control Dilution) 

ในการเสนอขายหุ้นสามญัที่ออกใหม่ของ BRI ภายใต้โครงการ ESOP ใน
ครัง้นี ้จ านวนหุ้นสามญัที่ออกใหม่ของ BRI ที่จะออกและเสนอขายภายใต้
โครงการ ESOP จะมีจ านวนไม่เกิน 8,980,000 หุ้น (แปดล้านเก้าแสนแปด
หมื่นหุ้น) มลูค่าที่ตราไว้หุ้นละ 0.5 บาท คิดเป็นสดัสว่นไม่เกินร้อยละ 1.05 
ของจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ BRI ภายหลงัการออกและ
เสนอขายหุ้ นสามัญที่ออกใหม่ของ BRI ต่อประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรก 
(IPO) และการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิทัง้จ านวน ดงันัน้ จะท าให้
เกิดผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรหรือสิทธิออกเสียงของผู้ ถือหุ้นของบริษัท  
ลดลงไมเ่กินร้อยละ 1.05 ของสว่นแบง่ก าไรหรือสิทธิออกเสียงของผู้ ถือหุ้น
ของ BRI เมื่อค านวณเปรียบเทียบกับจ านวนหุ้นที่จ าหน่ายได้แล้วทัง้หมด
ของ BRI ภายหลงัการออกและเสนอขายหุ้นสามญัที่ออกใหมข่องบริษัทตอ่
ประชาชนทัว่ไปเป็นครัง้แรก (IPO) และการใช้สทิธิตามใบส าคญัแสดงสทิธิ
ทัง้จ านวน 

นอกจากนี ้เนื่องจาก ณ ปัจจุบนั บริษัทฯ ถือหุ้นใน BRI ร้อยละ 99.99 ของ
จ านวนหุ้นทัง้หมดของบริษัท การเสนอขายหุ้ นสามัญ ภายใต้โครงการ 
ESOP ในครัง้นี ้จะท าให้เกิดผลกระทบตอ่สว่นแบง่ก าไรหรือสิทธิออกเสยีง
ของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ ลดลงไม่เกินร้อยละ 1.04 ของส่วนแบ่งก าไรหรือ
สทิธิออกเสยีงของผู้ ถือหุ้นของบริษัทฯ (ค านวณจากการถือหุ้นของบริษัทฯ 
ร้อยละ 99.99 คูณกบัผลกระทบต่อสว่นแบ่งก าไรหรือสิทธิออกเสียงของผู้
ถือหุ้นของ BRI ลดลงร้อยละ 1.04) 

8. สิทธิของผู้ถือหุ้นในการคัดค้านการเสนอขายหุ้น ESOP ต่อกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงาน
ของ BRI 

(1) การออกและเสนอขายหุ้น ESOP ต่อกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนักงานต้องได้รับอนุมัติจากท่ี
ประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 
ใน 4 (สามในสี่) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และต้อง
ไมม่ีผู้ ถือหุ้นซึง่ถือหุ้นรวมกนัเกินกวา่ร้อยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชุม
คดัค้านการออกและเสนอขายหุ้น ESOP 

(2) ในกรณีเป็นการจดัสรรหุ้น ESOP ให้แก่กรรมการ และ/หรือ ผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานรายใด
รายหนึ่ง หรือเมี่อจัดสรรหุ้ น ESOP รวมกับใบส าคัญแสดงสิทธิตามโครงการ ESOP Warrant 
แล้วเกินกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนหุ้ น ESOP และใบส าคัญแสดงสิทธิตามโครงการ ESOP 
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Warrant จะต้องเสนอต่อท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรดังกล่าวก่อนเป็นรายบุคคล ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 
(สามในสี่) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และต้องไม่มีผู้
ถือหุ้นซึง่ถือหุ้นรวมกนัเกินกวา่ร้อยละ 5 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุคดัค้าน
การจดัสรรหุ้น ESOP ดงักลา่ว  

9. ลักษณะและเงื่อนไขของหุ้น ESOP 

การออกและเสนอขายหุ้น ESOPให้แก่กรรมการ ผู้บริหารและพนกังานของ BRI และ/หรือบริษัทย่อยของ 
BRI จะเป็นไปตามท่ีได้กาหนดไว้ในประกาศ ทจ. 32/2551 รวมถงึกฎหมาย ประกาศ และระเบียบอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้อง 

 

ทัง้นี ้หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และรายละเอียดอ่ืนๆ ของการจดัสรรหุ้น ESOP ให้แก่ กรรมการ ผู้บริหาร และ/
หรือพนักงานของ BRI และบริษัทย่อยของ BRI ดงักล่าว รวมถึง รายนามของพนักงานของ BRI และบริษัทย่อย
ของ BRI ซึง่ได้รับการจดัสรรหุ้น ESOP วนัท่ีและรายละเอียดการจดัสรรหุ้น ESOP แก่บคุคลดงักลา่ว ให้อยู่ในดลุย
พินิจของคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธาน
อ านวยการของ BRI หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย เป็นผู้มีอ านาจในการพิจารณาก าหนดหรือแก้ไข
ตามท่ีเห็นสมควร และมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ  BRI ประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI หรือบคุคลท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ 
BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย เป็นผู้มีอ านาจในการก าหนด
หรือแก้ไขเพ่ิมเติม หลกัเกณฑ์ ข้อก าหนด เง่ือนไข และรายละเอียดต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกบัหุ้นสามญัดงักล่าวเพ่ือให้
เป็นไปตามกฎหมายและประกาศของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง 

 



สิ่งที่ส่งมาด้วย 3 
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ใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด  
ที่ออกให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของบริษัท และ/หรือ บริษัทย่อย 

(ESOP Warrant) 

บริษัท บริทาเนีย จ ากดั (“BRI”) มีแผนการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของ 
BRI จ านวนไม่เกิน 4,490,000 หน่วย (สี่ล้านสี่แสนเก้าหมื่นหน่วย) โดยก าหนดจะจดัสรรให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร 
และพนกังานของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ”) ซึง่มีรายละเอียดสรุปดงันี ้

3. วัตถุประสงค์และความจ าเป็นในการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะซือ้หุ้นสามัญของบริษัท 
บริทาเนีย จ ากัด ในครัง้นี ้

3.1. เพ่ือเสริมสร้างก าลังใจให้กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของ BRI และบริษัทย่อยของ 
BRI มีส่วนร่วมในความส าเร็จท่ีผ่านมาของ BRI และบริษัทย่อยของ BRI และเพ่ือให้กรรมการ 
ผู้บริหาร และ/หรือพนกังาน มีสว่นร่วมในการเป็นเจ้าของ 

3.2. เพ่ือเป็นการสร้างแรงจูงใจและตอบแทนการปฏิบัติงานของกรรมการ ผู้ บริหาร และ/หรือ
พนักงานของ BRI และบริษัทย่อยของ BRI ให้มีความตัง้ใจในการท างานเพ่ือสร้างประโยชน์
สงูสดุให้แก่ BRI บริษัทย่อยของ BRI และผู้ ถือหุ้น 

3.3. สร้างแรงจูงใจให้กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของ  BRI และบริษัทย่อยของ BRI ท่ีมี
ผลงานโดดเด่นและท่ีหาทดแทนได้ยากให้ท างานกับบริษัทต่อไปในระยะยาวเพ่ือการบรรลุ
เป้าหมายทางธุรกิจ 

4. รายละเอียดเกี่ยวกับใบส าคัญแสดงสิทธิที่จะออกและเสนอขายให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ
พนักงานของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI  

ผู้ อ อ ก
หลกัทรัพ
ย์ 

: บริษัท บริทาเนีย จ ากดั  

ช่ื อ
หลกัทรัพ
ย์ 

: ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นสามญัของบริษัท บริทาเนีย จ ากดั ท่ีออกให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร 
และพนกังานของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI (“ใบส าคัญแสดงสิทธิ”) 

ประเภท
และชนิด
ข อ ง
ใบ ส า คั

: ระบช่ืุอผู้ ถือและโอนเปลี่ยนมือไมไ่ด้ เว้นแตโ่อนตามเง่ือนไขในการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ 
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ญแสดง
สิทธิ 

อายุของ
ใ บ ส า คั
ญ แสดง
สทิธิ 

: 4 ปี นบัแต่วนัท่ีออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ ทัง้นี ้ภายหลงัการออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 
BRI จะไม่ขยายอายุใบส าคัญแสดงสิทธิ และจะเสนอขายหุ้ นรองรับให้แล้วเสร็จตามอายุของ
ใบส าคญัแสดงสิทธิ 

จ า น ว น
ใบ ส า คั
ญ แสดง
สิ ท ธิ ท่ี
ออกและ
เ ส น อ
ขาย 

: ไมเ่กิน 4,490,000 หน่วย (สี่ล้านสี่แสนเก้าหมื่นหน่วย) 

จ า น ว น
หุ้ น
สามัญ ท่ี
จดัสรรไว้
เ พ่ื อ
ร อ ง รั บ
ก า ร ใ ช้
สิทธิ 

: ไมเ่กิน 4,490,000 หุ้น (สี่ล้านสี่แสนเก้าหมื่นหุ้น) มลูค่าท่ีตราไว้หุ้นละ 0.5 บาท (ห้าสิบสตางค์) ซึง่
คิดเป็นร้อยละ 0.75 ของจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ BRI ภายหลงัการเปลี่ยนแปลง
มูลค่าท่ีตราไว้ และก่อนการเสนอขายหุ้ นสามัญให้แก่ประชาชนเป็นครัง้แรก ( IPO) จ านวน 
600,000,000 หุ้น (หกร้อยล้านหุ้น) โดย BRI จะเสนอขายหุ้นรองรับนีใ้ห้แก่ผู้ ถือใบส าคญัแสดง
สิทธิให้แล้วเสร็จตามอายุของใบส าคญัแสดงสิทธิ 

ทัง้นี ้ภายหลงัจากเปลี่ยนแปลงมลูค่าท่ีตราไว้ของหุ้นของบริษัท จ านวนของหุ้นสามญัท่ีออกและ
เสนอขายตามโครงการ ESOP เมื่อรวมกับจ านวนหุ้ นสามัญท่ีออกเพ่ือรองรับการใช้สิทธิตาม
ใบส าคญัแสดงสิทธิตามโครงการ ESOP Warrant แล้ว จะไมเ่กินกวา่ร้อยละ 5.00 ของจ านวนหุ้นท่ี
มีสิทธิออกเสียงของ BRI ณ วนัท่ีท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นพิจารณาอนุมัติโครงการ ESOP และโครงการ 
ESOP Warrant 

ร า ค า
เ ส น อ
ขาย 

: หน่วยละ 0 บาท (ศนูย์บาท) 

มู ล ค่ า
การเสนอ
ขาย 

: 0 บาท (ศนูย์บาท)  

วัน อ อ ก
ใบ ส า คั

: คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI 
หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธาน
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ญแสดง
สิทธิ 

อ านวยการของ BRI มอบหมาย จะเป็นผู้ก าหนดวนัออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ  

ทัง้นี ้ภายหลงัจากท่ี BRI ได้รับอนุมตัิจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากัด 
(มหาชน) และท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของ BRI แล้ว  

ระยะเวล
า ก า ร
เ ส น อ
ขาย 

:  BRI จะเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิภายใน 1 ปี นบัแต่วนัท่ีได้รับอนุมตัิจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของ 
BRI  

วิ ธี ก า ร
เ ส น อ
ขาย 

: จดัสรรโดยตรงให้กบักรรมการ ผู้บริหาร และพนกังาน โดยไมผ่่านผู้ รับ ช่วงซือ้หลกัทรัพย์ 

ลักษณะ
การเสนอ
ขาย 

: ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีออกในครัง้นี ้เพ่ือเสนอขายให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ BRI 
และ/หรือบริษัทย่อย โดยมอบหมายให้ คณะกรรมการบริหารของ  BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหาร
ของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริหารของ BRI ประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย เป็นผู้ พิจารณาจัดสรร
ใบส าคัญแสดงสิทธิภายใต้หลักเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นของบริษัท ออริจิน้ 
พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) และท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของ BRI ก าหนด 

อั ต ร า
ก า ร ใ ช้
สิทธิ 

: ใบส าคญัแสดงสิทธิ 1 หน่วย มีสิทธิซือ้หุ้นสามญัได้ 1 หุ้น เว้นแต่กรณีมีการปรับอตัราการใช้สิทธิ
ตามเง่ือนไขการปรับสิทธิตามท่ีจะก าหนดในข้อก าหนดสิทธิและเง่ือนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิ 

ราคาการ
ใช้สิทธิ 

: ต ่ากว่าราคาเสนอขายหุ้นสามญัต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) ร้อยละ 20.00 เว้นแต่กรณี
มีการปรับราคาการใช้สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิตามท่ีจะก าหนดในข้อก าหนดสิทธิและเง่ือนไข
ของใบส าคญัแสดงสิทธิ  

วิ ธี ก า ร
จดัสรร 

: BRI จะด าเนินการจดัสรรใบส าคญัการแสดงสิทธิให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานของ  BRI 
และ/หรือบริษัทย่อย ภายใต้เง่ือนไข และวิธีการจดัสรรที่ปรากฏในข้อ 3 ด้านลา่ง 

ระยะเวล
าการใ ช้
สิทธิ 

: ผู้ ถือใบส าคัญแสดงสิทธิสามารถท่ีจะใช้สิทธิในการซือ้หุ้ นสามัญท่ีออกใหม่ของ  BRI ในวัน
ก าหนดการใช้สิทธิครัง้แรก และเมื่อครบระยะเวลาทุก ๆ 6 เดือนนับแต่วนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้
แรก เว้นแต่ในกรณีท่ีกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานดังกล่าวไม่สามารถใช้สิทธิตามใบส าคัญ
แสดงสิทธิได้ตามท่ีท่ีก าหนดไว้ในเง่ือนไขในการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ  

“วันก าหนดการใช้สิทธิ” คือ ในวนัท าการสุดท้ายของทุก ๆ 6 เดือนท่ีผู้ ถือใบส าคัญแสดงสิทธิ
สามารถใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิได้  

“วันก าหนดการใช้สิทธิครัง้แรก” คือ วนัท่ี 30 กนัยายน 2565 หรือ 31 มีนาคม 2566 (แล้วแตว่นั
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ใดจะถงึก่อน ภายหลงัจากท่ี BRI ได้รับอนญุาตให้เสนอขายหุ้นสามญัเพ่ิมทนุตอ่ประชาชนเป็นครัง้
แรก) ทัง้นี  ้คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธาน
อ านวยการของ BRI หรือบคุคลท่ีคณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI 
หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย อาจก าหนดเปลี่ยนแปลงวนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้
แรกตอ่ไปตามความเหมาะสม 

“วันก าหนดการใช้สิทธิครัง้สุดท้าย” จะตรงกับระยะเวลา 5 วนัท าการก่อนครบก าหนดเดือนท่ี 
30 นบัแตว่นัก าหนดการใช้สิทธิครัง้แรก 

เม่ือครบก าหนดระยะเวลา  
(เดือนที่) นับแต่วันก าหนดการใช้สิทธิครัง้

แรก 

ใช้สิทธิได้ไม่เกิน 
(ร้อยละของจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิที่

ได้รับการจัดสรร) 
วนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้แรก ร้อยละ 10 

6 ร้อยละ 25 
12 ร้อยละ 40 
18 ร้อยละ 60 
24 ร้อยละ 80 
30 ร้อยละ 100 

ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีเหลือจากการใช้สิทธิหรือไม่ถกูใช้สิทธิในวนั ก าหนดการใช้สิทธิใด ๆ สามารถ
สะสมเพ่ือน าไปใช้สิทธิได้ในวนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้ต่อ ๆ ไปได้ตลอดอายุของใบส าคัญแสดง
สิทธิ แต่หากครบก าหนดอายุของใบส าคญัแสดงสิทธิแล้ว ใบส าคญัแสดงสิทธิใด ๆ ท่ีไมถู่กใช้สิทธิ
จะถกูยกเลิกและสิน้ผลไป 

“วันท าการ” หมายถงึ วนัท าการของ BRI 

ระยะเวล
าการแจ้ง
ค ว า ม
จ านงใน
ก า ร ใ ช้
สิทธิ 

: ผู้ ถือใบส าคัญแสดงสิทธิซึ่งประสงค์ท่ีจะใช้สิทธิในการซือ้หุ้ นสามัญของ  BRI จะต้องแจ้งความ
จ านงในการใช้สิทธิซือ้หุ้ นสามัญตามใบส าคัญแสดงสิทธิ ในระหว่างเวลา 9.00 ถึง 15.00 น. 
ลว่งหน้าเป็นระยะไม่น้อยกวา่ 5 วนัท าการก่อนวนัก าหนดการใช้สิทธิในแตล่ะครัง้ ยกเว้นการแสดง
ความจ านงในการใช้สิทธิครัง้สุดท้าย ให้แสดงความจ านงในการใช้สิทธิในระหว่าง 15 วนัท าการ
ก่อนวนัก าหนดการใช้สิทธิครัง้สดุท้าย 

ทัง้นี ้ BRI อาจขอสงวนสิทธิการใช้ใบส าคัญการแสดงสิทธิในช่วงระยะเวลา 1 เดือน ก่อนการ
รายงานงบการเงินประจ าปี และ/หรือ รายงานทางการเงินประจ าไตรมาส (แล้วแตก่รณี) ต่อตลาด
หลักทรัพย์แห่งประเทศไทย และในกรณีอื่น ๆ ตามท่ี  ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือ
ประธานอ านวยการของ BRI หรือบุคคลท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ  BRI หรือประธาน
อ านวยการของ BRI มอบหมาย จะพิจารณาเห็นสมควร 

เ ง่ื อ น ไข : 1.  ผู้ ถือใบส าคัญแสดงสิทธิจะต้องมีสภาพเป็นกรรมการ ผู้ บริหาร และ/หรือ พนักงาน ในวัน
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ในการใช้
สิทธิตาม
ใบ ส า คั
ญ แสดง
สิทธิ 

ก าหนดการใช้สิทธินัน้ ๆ 

2.  เง่ือนไขส าหรับผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีพ้นสภาพเป็นกรรมการผู้บริหาร และ/หรือ พนักงาน 
ในกรณีตา่ง ๆ ดงันี ้

(ก)  กรณีพิการ ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ียงัไม่ถึงก าหนดใช้สิทธิแปลงสภาพให้สามารถใช้สิทธิได้
ทันที และใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีถึงก าหนดใช้สิทธิแปลงสภาพได้แล้ว สามารถใช้สิทธิได้
ตามกรณีทัว่ไป 

(ข)  กรณีถึงแก่กรรม ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ียังไม่ถึงก าหนดใช้สิทธิแปลงสภาพให้สามารถใช้
สิทธิได้ทันที โดยทายาท หรือผู้ รับ ผลประโยชน์ และใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีถึงก าหนดใช้
สิทธิแปลงสภาพได้แล้ว สามารถใช้สิท ธิได้ตามกรณีทั่วไปโดยทายาท หรือผู้ รับ
ผลประโยชน์ 

(ค)  กรณีเกษียณอายุ ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ียงัไม่ถึงก าหนดใช้สิทธิแปลงสภาพให้สามารถใช้
สิทธิได้ทันที และใบส าคญัแสดงสิทธิท่ี ถึงก าหนดใช้สิทธิแปลงสภาพได้แล้ว สามารถใช้
สิทธิได้ตามกรณีทัว่ไป 

(ง)  กรณีการสิน้สภาพการจ้างงานไม่ว่าด้วยเหตุใด ซึ่งรวมถึงการลาออก การเลิกจ้างหรือให้
อ อ ก จ า ก ง า น  ไ ม่ ว่ า ด้ ว ย ส า เ ห ตุ 
ใด ๆ ใบส าคัญแสดงสิทธิท่ียังไม่ถึงก าหนดใช้สิท ธิแปลงสภาพจะถูก ยกเลิกไป และ
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีก าหนดใช้สิทธิแปลงสภาพได้แล้ว ต้องใช้สิทธิภายใน 30 วนัหลงัจาก
สิน้สภาพการจ้างงาน หรือสิน้อายใุบส าคญัแสดงสิทธิแล้วแตอ่ย่างใดจะถงึก่อน 

3.  หากกรรมการ ผู้บริหาร และพนักงานไม่ใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัตาม ใบส าคญัแสดงสิทธิหรือใช้
สิทธิไมค่รบถ้วนและใบส าคญัแสดงสิทธิ ดงักลา่วครบอายตุามท่ีก าหนดแล้ว ให้ถือวา่กรรมการ 
ผู้บริหาร และ พนกังานของ BRI สละสิทธิการใช้สิทธิตาม ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีเหลือดงักล่าว 
โดยกรรมการ ผู้บริหาร และพนกังานดงักล่าวไมม่ีสิทธิเรียกร้องคา่เสียหายใด ๆ จาก BRI 

4.  ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI หรือบุคคลท่ีประธาน
เจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย มีอ านาจโดยสมบูรณ์ 
ในการพิจารณาก าหนดหรือแก้ไขเง่ือนไขในการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิซึง่อาจแตกตา่ง
ไปจากท่ีได้ระบมุาข้างต้นได้ 

ข้อจ ากัด
การโอน 

: ใบส าคญัการแสดงสิทธิและสิทธิในการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธินี ้ไม่สามารถโอนเปลี่ยนมือ
ให้แก่บุคคลอื่นหรือใช้สิทธิโดยบุคคลอื่นท่ีไม่ใช่ผู้ ท่ีได้รับการระบุช่ือไว้ในใบส าคัญแสดงสิทธิ
ดงักล่าว เว้นแต่กรณีผู้ทรงใบส าคญัแสดงสิทธิ เสียชีวิต สาบสญู ไร้ความสามารถ หรือทุพลภาพ 
(ไม่สามารถจดัการงานของตนเองได้) ทายาท ผู้อนุบาล หรือผู้ พิทักษ์ของบุคคลดงักล่าว ตามแต่
กรณี สามารถใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิท่ียงัไม่มีการใช้สิทธิ ณ เวลาดงักลา่วจนครบก าหนด
อายุของใบส าคญัแสดงสิทธิ ทัง้นี ้ภายหลงัจากท่ีได้แสดงเอกสารทางกฎหมายท่ีเก่ียวข้องทัง้หมด
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เรียบร้อยและเป็นท่ีพอใจ ของ ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI 
หรือบุคคลท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมายแล้ว 
และในกรณีอื่น ๆ ตามท่ี ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI หรือ
บุคคลท่ีประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ  BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย จะ
พิจารณาเห็นสมควร 

ต ล า ด
รองของ
ใบ ส า คั
ญ แสดง
สิทธิ 

: BRI จะไม่น าใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีออกในครัง้นี ้ไปจดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาด
หลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

ต ล า ด
รองของ
หุ้ น
สามัญ ท่ี
เกิดจาก
ก า ร ใ ช้
สิทธิตาม
ใบ ส า คั
ญ แสดง
สิทธิ 

: BRI จะน าหุ้นสามญัท่ีเกิดจากการใช้สิทธิซือ้หุ้นสามญัตามใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีออกในครัง้นีเ้ข้า
จดทะเบียนเป็นหลกัทรัพย์จดทะเบียนในตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย 

เ ง่ื อ น ไข
การปรับ
สิทธิของ
ใ บ ส า คั
ญ แสดง
สิทธิ 

: BRI จะด าเนินการปรับราคาการใช้สิทธิในการซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทุน (Exercise Price) และอตัรา
การใช้สิทธิในการซือ้หุ้นสามญัเพ่ิมทนุ (Exercise Ratio) ของใบส าคญัแสดงสิทธิได้ตลอดอายขุอง
ใบส าคญัแสดงสิทธิ ในกรณีท่ีเกิดเหตกุารณ์ท่ีก าหนดไว้ตามประกาศคณะกรรมการก ากับตลาดทุน 
ท่ี ทจ. 34/2551 เร่ือง การขออนญุาตและการอนุญาตให้เสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้นท่ี
ออกใหม่และหุ้ น ท่ีออกใหม่เพ่ือรองรับใบส าคัญแสดงสิทธิ (รวมทัง้ท่ีมีการแก้ไ ขเพ่ิมเติม) 
(“ประกาศ ทจ. 34/2551”) และ/หรือ ประกาศคณะกรรมการก ากับหลักทรัพย์และตลาด
หลกัทรัพย์ท่ีเก่ียวข้องวา่ต้องมีการปรับสิทธิ  

โดยในส่วนของรายละเอียด มอบหมายให้กรรมการบริหารของ BRI บุคคลท่ีกรรมการบริหารของ 
BRI มอบหมาย เป็นผู้มีอ านาจพิจารณาก าหนดเง่ือนไขและรายละเอียดอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการ
ปรับ หรือเปลี่ยนแปลงอตัราการใช้สิทธิและราคาการใช้สิทธิ ภายใต้ข้อกฎหมาย ประกาศและ
ข้อบงัคบัต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องก าหนดไว้ได้ตามท่ีเห็นสมควร ทัง้นี ้เพ่ือรักษาผลประโยชน์ตอบแทนของ
ผู้ ถือใบส าคญัแสดงสิทธิ ให้ไมใ่ห้ด้อยไปกวา่เดิม 
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เ ห ตุ ใ น
การต้อง
ออกหุ้ น
ใหม่เพ่ือ
ร อ ง รั บ
ก า ร
เปลี่ยนแ
ปลงการ
ใช้สิทธิ 

: เม่ือมีการด าเนินการปรับราคาการใช้สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิตามท่ีก าหนดในข้อก าหนดสิทธิ
และเง่ือนไขของใบส าคัญแสดงสิทธิ ซึ่งเป็นเหตุการณ์ท่ีก าหนดไว้ตามประกาศประกาศ ทจ. 
34/2551 

สิทธิและ
ประโยช
น์ อ ย่ า ง
อื่ น 
นอกจาก
สิทธิและ
ประโยช
น์ 
ตามปกติ
ข อ งหุ้ น
สามญั 

: - ไมม่ี - 

 

5. หลักเกณฑ์การจัดสรร วิธีการเสนอขาย และเงื่อนไขการใช้สิทธิ 

3.1 หลักเกณฑ์การจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ 

(1)  BRI จะด าเนินการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และพนักงาน
ของ BRI และ/หรือบริษัทย่อยของ BRI ภายหลังจากท่ีได้รับอนุมัติจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นของ
บริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) แล้ว 

(2) คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI (“คณะกรรมการสรรหา”) 
ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI หรือบุคคลที่คณะกรรมการ
สรรหา ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย เป็นผู้
ก าหนดรายช่ือของผู้บริหารและ/หรือ พนกังานท่ีจะได้รับการจดัสรรและจ านวนใบส าคญัแสดง
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สิทธิท่ีจะจัดสรรให้แก่ผู้ บริหารและ/หรือ พนักงานแต่ละราย โดยพิจารณาคุณสมบัติจาก
ต าแหน่ง อายุงาน ศกัยภาพและความทุ่มเทของผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานแต่ละราย ภายใต้
หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และวิธีการท่ีก าหนด และต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการ
ก ากับตลาดทุน ท่ี ทจ. 32/2551 เร่ือง การเสนอขายหลักทรัพย์ออกใหม่ต่อกรรมการหรือ
พนกังาน (รวมทัง้ท่ีมีการแก้ไขเพ่ิมเติม) (“ประกาศ ทจ. 32/2551”) 

(3) ในกรณีท่ีมีกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนกังานรายใด แสดงความประสงค์ท่ีจะไม่ใช้สิทธิ
ในการจองซือ้ใบส าคญัแสดงสิทธิในวนัท่ีมีการเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ หรือไม่สามารถใช้
สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิได้ภายใต้เง่ือนไขการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ BRI สามารถ
น าใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีได้รับคืนจากกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนกังานดงักลา่ว มาจดัดสรรให้แก่
กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI ท่านอื่นต่อไปได้ 
ทัง้นี ้ให้เป็นอ านาจของคณะกรรมการสรรหา ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ  BRI หรือประธาน
อ านวยการของ BRI หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการสรรหา ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือ
ประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย เป็นผู้ พิจารณาจดัสรร ภายใต้หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และ
วิธีการที่ก าหนด และต้องปฏิบตัิให้เป็นไปตามประกาศ ทจ. 32/2551 

(4) คณุสมบตัิของกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนกังานของ BRI  และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI 
ท่ีมีสิทธิได้รับการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ มีดงันี ้ 

(ก) กรรมการ: กรรมการจะต้องมีสถานะเป็นกรรมการของ BRI และ/หรือ บริษัท
ย่อยของ BRI ณ วันท่ีมีการก าหนดรายช่ือผู้ มีสิทธิได้รับจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ  
และจะต้องด ารงสถานะเป็นกรรมการของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI ณ วนัท่ีมี
การออกใบส าคญัแสดงสิทธิ ทัง้นี ้กรณีท่ีกรรมการอิสระจะได้รับการจัดสรรใบส าคญั
แสดงสิทธิท่ีออกและเสนอขายตามโครงการ ESOP Warrant เมื่อรวมกับจ านวนหุ้ น
สามญัท่ีได้รับการจดัสรรตามโครงการ ESOP แล้ว กรรมการอิสระรายดงักล่าวต้องถือ
หุ้นไมเ่กินร้อยละ 0.50 ของจ านวนหุ้นท่ีมีสิทธิออกเสียงทัง้หมดของ BRI 

(ข) ผู้บริหาร และ/หรือ พนักงาน: ผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานจะต้องมีสถานะ
เป็นผู้ บริหาร และ/หรือ พนักงานของ  BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI มาเป็น
ระยะเวลาไม่น้อยกว่า 3 เดือน ก่อนวันท่ีมีการก าหนดรายช่ือผู้ มีสิทธิได้รับจัดสรร
ใบส าคญัแสดงสิทธิ และจะต้องไม่อยู่ในช่วงระยะเวลาทดลองงาน และจะต้องด ารง
สถานะเป็น ผู้บริหาร และ/หรือพนักงาน ของ BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI ณ 
วนัท่ีออกใบส าคญัแสดงสิทธิ 
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(ค) ในกรณียกเว้น ท่ีไม่เป็นไปตามข้อ (ก) และข้อ (ข) ให้คณะกรรมการสรรหา
และพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธาน
อ านวยการของ BRI หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ 
BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย 
เป็นผู้ พิจารณาเป็นกรณีพิเศษ 

(5) หากเป็นการจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิ ให้แก่กรรมการ และ/หรือ ผู้บริหาร และ/หรือ 
พนักงานของ BRI  และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI รายใดรายหนึ่งเกินกว่าร้อยละ 5.00 ของ
จ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิและหุ้นสามญัเพ่ิมทุนทัง้หมดท่ีออกและเสนอขายภายใต้โครงการ 
ESOP Warrant  และโครงการ ESOP BRI จะต้องเสนอต่อคณะกรรมการสรรหาของบริษัท  
ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากัด (มหาชน) และท่ีประชุมผู้ ถือหุ้ นของบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้
จ ากดั (มหาชน)  เพ่ือพิจารณาอนมุตัิการจดัสรรดงักลา่วก่อน 

(6) ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะเสนอขายให้แก่กรรมการจะมีราคาเสนอขาย รวมทัง้ข้อก าหนด
และเง่ือนไขของหลักทรัพย์ ท่ีไม่ดีไปกว่าใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะเสนอขายต่อผู้ บริหารและ
พนกังาน 

3.2 วิธีการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิ 

 BRI จะเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิให้แก่กรรมการ และ/หรือ ผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานของ 
BRI  และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI โดยไม่ผ่านผู้ รับช่วงซือ้หลกัทรัพย์ โดย BRI จะด าเนินการเสนอขาย
ใบส าคัญแสดงสิทธิให้เสร็จสิน้ภายใน 1 ปีนับตัง้แต่วนัท่ีได้รับอนุมตัิจากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นของ  BRI ให้
ออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ ทัง้นี ้คณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ 
BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการบริหารของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI มอบหมาย จะเป็นผู้ ก าหนดวันออกและเสนอขาย
ใบส าคญัแสดงสิทธิ ทัง้นี ้ภายหลงัจากท่ี BRI ได้รับอนุมตัิจากท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของบริษัท ออริจิน้ พร็อพ
เพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) และท่ีประชมุผู้ ถือหุ้นของ BRI แล้ว  

3.3 เงื่อนไขเพิ่มเติมส าหรับกรณีที่ BRI ประสงค์จะน าใบส าคัญแสดงสิทธิที่เคยเสนอขาย
แล้วมาจัดสรรใหม่ 

 BRI อาจน าใบส าคัญแสดงสิทธิของกรรมการ ผู้ บริหารหรือพนักงานท่ีลาออกหรือพ้นจาก
ต าแหน่งซึ่งได้ส่งมอบคืนให้แก่ BRI มาจัดสรรให้แก่กรรมการหรือพนักงานรายอื่นต่อไปได้ ภายใต้
หลกัเกณฑ์ดงัตอ่ไปนี ้
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(1) ในกรณีท่ีเป็นการจดัสรรให้แก่ผู้บริหาร และ/หรือ พนักงานเท่านัน้ และไม่มีผู้บริหาร และ/หรือ 
พนักงานรายใดจะได้รับการจัดสรรใบส าคญัแสดงสิทธิรวมแล้วเป็นจ านวนเกินกว่าร้อยละ 5 
ของจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิและหุ้ นสามัญเพ่ิมทุนทัง้หมดท่ีออกและเสนอขายภายใ ต้
โครงการ ESOP และโครงการ ESOP Warrant  ภายหลงัการจดัสรร ให้ BRI สามารถด าเนินการ
ดงักล่าวได้ โดยไมต้่องเรียกประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) อีก
ครัง้ โดยให้น าหลกัเกณฑ์การจดัสรร วิธีการเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ และเง่ือนไขในการใช้
สิทธิตามข้อ 3 มาใช้บงัคบัโดยอนโุลม 

(2) ในกรณีท่ีเป็นการจดัสรรให้แก่กรรมการไมว่่าจ านวนเท่าใด หรือจดัสรรให้แก่ผู้บริหาร และ/หรือ 
พนกังานรายใด อนัเป็นผลให้ผู้บริหาร และ/หรือ พนกังานรายนัน้จะได้รับการจดัสรรใบส าคัญ
แสดงสิทธิ รวมแล้วเป็นจ านวนเกินกว่าร้อยละ 5 ของจ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิและหุ้นสามญั
เพ่ิมทุนทัง้หมดท่ีออกและเสนอขายภายใต้โครงการ ESOP และโครงการ ESOP Warrant ก่อน
การน าใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีเคยเสนอขายแล้วมาจัดสรรใหม่ จะต้องเรียกประชุมผู้ ถือหุ้ นของ
บริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) อีกครัง้เพ่ือขอมติอนุมตัิให้ BRI น าใบส าคญัแสดง
สิทธิมาจัดสรรให้แก่กรรมการหรือพนักงานรายท่ีจะได้รับการจัดสรร โดยการเรียกประชุม 
หนังสือนัดประชุม และมติท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นต้องเป็นไปตามหลักเกณฑ์ท่ีก าหนดไว้ในประกาศ 
ทจ. 32/2551  

6. รายชื่อกรรมการทุกรายที่จะได้รับจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิ และจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิที่
ได้รับการจัดสรร 

ล าดับ รายชื่อ 
 

ต าแหน่ง จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิที่ได้รับการจัดสรร 

(หน่วย) 

จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิ เม่ือรวมกับ

จ านวนหุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนตาม 

โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP 

Warrant 
1 นายเมธา  

จนัทร์แจ่มจรัส 
ประธานกรรมการ /
ประธาน
กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง /
กรรมการ 

ไมเ่กิน  110,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 

2 นายนิวตัิ ลมนุพนัธ์ กรรมการ ไมเ่กิน  73,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 
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ล าดับ รายชื่อ 
 

ต าแหน่ง จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิที่ได้รับการจัดสรร 

(หน่วย) 

จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิ เม่ือรวมกับ

จ านวนหุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนตาม 

โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP 

Warrant 
3 นางสาวไตรทิพย์ 

ศิวะกฤษณ์กลุ 
ประธานกรรมการ
ตรวจสอบ /
กรรมการอิสระ /
กรรมการบริหาร
ความเสี่ยง /
กรรมการสรรหาและ
พิจารณา
คา่ตอบแทน 

ไมเ่กิน  73,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 

4 ดร.วิจารย์   
ศิมาฉายา 

ประธาน
คณะกรรมการสรร
หาและพิจารณา
คา่ตอบแทน /
กรรมการตรวจสอบ 
/กรรมการอิสระ 

ไมเ่กิน  73,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 

5 นายดลชยั   
บณุยะรัตเวช 

กรรมการตรวจสอบ 
/กรรมการอิสระ 

ไมเ่กิน  73,000 ไมเ่กินร้อยละ 5 

6 นางศภุลกัษณ์ 
จนัทร์พิทกัษ์ 

กรรมการ /ประธาน
กรรมการบริหาร/ 
ประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหาร 

ไมเ่กิน  367,000 ประมาณร้อยละ 8.18 

นอกจากนี ้ กรรมการท่ีด ารงต าแหน่งผู้บริหาร และ/หรือ พนกังาน จะไมไ่ด้รับการจดัสรรหุ้นใบส าคญัแสดงสิทธิ 
ส าหรับต าแหน่งอ่ืนนอกเหนือจากกรรมการอีก 

7. รายช่ือผู้บริหารและพนักงานทุกรายที่จะได้รับจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิเกนิกว่าร้อยละ 5 ของ
จ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิทัง้หมด และจ านวนใบส าคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรร 

ล าดับ รายชื่อ ต าแหน่ง จ านวนใบส าคัญแสดง จ านวนใบส าคัญแสดง
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 สิทธิที่ได้รับการจัดสรร 
(หน่วย) 

สิทธิ เม่ือรวมกับ
จ านวนหุ้นสามัญเพิ่ม

ทุนตาม 
โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP 

Warrant 
1 นายสริุนทร์  

สหชาติโภคานนัท์ 
กรรมการบริหาร/
ประธานอ านวยการ 

ไมเ่กิน  276,000 ประมาณร้อยละ 6.13 

  

8. รายละเอียดของกรรมการและพนักงานของบริษัท บริทาเนีย จ ากัด ที่ได้รับการจัดเกินกว่าร้อย
ละ 5 ของหุ้นสามัญเพิ่มทุนและใบส าคัญแสดงสิทธิที่ เสนอขายภายใต้โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP Warrant 

ล าดับ รายชื่อ 
 

ต าแหน่ง จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิที่ได้รับการจัดสรร 

(หน่วย) 

จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิ เม่ือรวมกับ

จ านวนหุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนตาม 

โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP 

Warrant 
1 นางศภุลกัษณ์ 

จนัทร์พิทกัษ์ 
กรรมการ /ประธาน
กรรมการบริหาร/ 
ประธานเจ้าหน้าท่ี
บริหาร 

ไมเ่กิน  367,000 ประมาณร้อยละ 8.18 

รายละเอียดเพ่ิมเติม 

จ านวนหุ้นสามญั
เพ่ิมทนุและ
ใบส าคญัแสดงสิทธิ
ท่ีได้รับการจดัสรร
ทัง้หมด 

: หุ้นสามญัเพ่ิมทนุ ไมเ่กิน 735,000 หุ้น (เจ็ดแสนสามหมื่นห้าพนัหุ้น) 
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีได้รับการจัดสรร ไม่เกิน 367 ,000 หน่วย (สามแสนหกหมื่นเจ็ด
พนัหน่วย) 

ร้อยละของจ านวน
หุ้นสามญัเพ่ิมทนุ
และใบส าคญัแสดง

: ร้อยละ 8.18 
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สิทธิท่ีได้รับการ
จดัสรรทัง้หมด 
ผลประโยชน์ท่ี
ค านวณเป็นตวัเงิน 

: หุ้นสามัญเพิ่มทุน : ไมม่ผีลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินได้ เน่ืองจากราคาเสนอขาย
หุ้นสามญัเพ่ิมทนุ เป็นราคาเดียวกบัราคาเสนอขายหุ้นสามญัต่อประชาชนเป็นครัง้แรก 
(IPO Price) 
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรร : ราคาเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ เท่ากบั 
หน่วยละ 0 บาท (ศูนย์บาท) และราคาการใช้สิทธิจะต ่ากว่าราคาเสนอขายหุ้นสามญั
ต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) ร้อยละ 20.00 เว้นแต่กรณีมีการปรับราคาการ
ใช้สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิตามท่ีจะก าหนดในข้อก าหนดสิทธิและเง่ือนไขของ
ใบส าคญัแสดงสิทธิ 
อย่างไรก็ดี ยงัไม่สามารถค านวณผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินได้ส าหรับกรณีของ
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีได้รับการจดัสรร เน่ืองจากยงัมิได้มีการก าหนดราคาเสนอขายหุ้น
สามญัต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) โดย BRI จะเปิดเผยข้อมลูผลประโยชน์ท่ี
ค านวณเป็นตวัเงินดงักล่าวในแบบแสดงรายการข้อมลูและร่างหนงัสือชีช้วนของ BRI 
ตอ่ไป  

ความเห็นของ
คณะกรรมการสรร
หาและพิจารณา
คา่ตอบแทน 

: นางศุภลักษณ์ จันทร์พิทักษ์ เป็นก าลังส าคัญของ BRI ประกอบกับเป็นผู้ มีความรู้
ความสามารถสูง มีความซื่อสัตย์สุจริตและมีความจงรักภักดีต่อองค์กร พร้อมทัง้
ปฏิบตัิงานเพ่ือประโยชน์สงูสดุของ BRI 
ดงันัน้ จึงเห็นสมควรท่ีจะเสนอหุ้นสามญัเพ่ิมทนุและใบส าคญัแสดงสิทธิให้กบันางศภุ
ลกัษณ์ จันทร์พิทักษ์ เพ่ือเป็นแรงจูงใจท่ีจะปฏิบัติงานอยู่กบั BRI ในระยะยาว อีกทัง้
เพ่ือส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าขององค์กร เพ่ือเป็นแรงจูงใจให้ปฏิบตัิหน้าท่ี
อ ย่ า ง เ ต็ ม ท่ี  แ ล ะ เ พ่ื อ ป ร ะ โ ย ช น์ สู ง สุ ด แ ก่  BRI ใ น 
ระยะยาว  

จ านวนและลกัษณะ
ผลตอบแทนทัง้หมด
ของปีลา่สดุ (2563) 

: คา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน : 5,119,600.00 บาท 

คา่ตอบแทนอื่นของกรรมการ : -ไมม่-ี 

จ านวนครัง้ท่ีเข้า
ประชมุและขาด
ประชมุ
คณะกรรมการ BRI 
ในปี 2563 

: 6/6 
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ล าดับ รายชื่อ 
 

ต าแหน่ง จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิที่ได้รับการจัดสรร 

(หน่วย) 

จ านวนใบส าคัญแสดง
สิทธิ เม่ือรวมกับ

จ านวนหุ้นสามัญเพิ่ม
ทุนตาม 

โครงการ ESOP และ
โครงการ ESOP 

Warrant 
2 นายสริุนทร์  

สหชาติโภคานนัท์ 
กรรมการบริหาร/
ประธานอ านวยการ 

ไมเ่กิน  276,000 ประมาณร้อยละ 6.13 

รายละเอียดเพ่ิมเติม 

จ านวนหุ้นสามญัเพ่ิมทุน
และใบส าคญัแสดงสทิธิ
ท่ีได้รับการจดัสรร
ทัง้หมด 

: หุ้นสามญัเพ่ิมทนุ ไมเ่กิน 550,000 หุ้น (ห้าแสนห้าหมื่นหุ้น) 
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีได้รับการจัดสรร ไม่เกิน 276 ,000 หน่วย (สองแสนเจ็ด
หมื่นหกพนัหน่วย) 

ร้อยละของจ านวนหุ้น
สามญัเพ่ิมทนุและ
ใบส าคญัแสดงสิทธิท่ี
ได้รับการจดัสรรทัง้หมด 

: ร้อยละ 6.13 

ผลประโยชน์ท่ีค านวณ
เป็นตวัเงิน 

: หุ้นสามัญเพิ่มทุน : ไม่มีผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินได้ เน่ืองจากราคา
เสนอขายหุ้นสามัญเพ่ิมทุน เป็นราคาเดียวกับราคาเสนอขายหุ้ นสามัญต่อ
ประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) 
ใบส าคัญแสดงสิทธิที่ได้รับการจัดสรร : ราคาเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ 
เท่ากบั หน่วยละ 0 บาท (ศนูย์บาท) และราคาการใช้สิทธิจะต ่ากว่าราคาเสนอ
ขายหุ้ นสามัญต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) ร้อยละ 20.00 เว้นแต่
กรณีมีการปรับราคาการใช้สิทธิตามเง่ือนไขการปรับสิทธิตามท่ีจะก าหนดใน
ข้อก าหนดสิทธิและเง่ือนไขของใบส าคญัแสดงสิทธิ 
อย่างไรก็ดี ยงัไม่สามารถค านวณผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินได้ส าหรับ
กรณีของใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีได้รับการจดัสรร เน่ืองจากยงัมิได้มีการก าหนด
ราคาเสนอขายหุ้นสามญัต่อประชาชนเป็นครัง้แรก (IPO Price) โดย BRI จะ
เปิดเผยข้อมูลผลประโยชน์ท่ีค านวณเป็นตวัเงินดงักล่าวในแบบแสดงรายการ
ข้อมลูและร่างหนงัสือชีช้วนของ BRI ตอ่ไป  

ความเห็นของ
คณะกรรมการสรรหา

: นายสุรินทร์ สหชาติโภคานันท์ เป็นก าลงัส าคญัของ BRI ประกอบกบัเป็นผู้มี
ความรู้ความสามารถสงู มีความซื่อสตัย์สจุริตและมีความจงรักภกัดีต่อองค์กร 
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และพิจารณา
คา่ตอบแทน 

พร้อมทัง้ปฏิบตัิงานเพ่ือประโยชน์สงูสดุของ BRI 
ดงันัน้ จงึเห็นสมควรท่ีจะเสนอหุ้นสามญัเพ่ิมทนุและใบส าคญัแสดงสิทธิให้กบั
นายสริุนทร์ สหชาติโภคานนัท์ เพ่ือเป็นแรงจูงใจท่ีจะปฏิบตัิงานอยู่กบั BRI ใน
ระยะยาว อีกทัง้เพ่ือส่งเสริมให้มีส่วนร่วมในความเป็นเจ้าขององค์กร เพ่ือเป็น
แรงจูงใจให้ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มท่ี และเพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่ BRI ใน 
ระยะยาว  

จ านวนและลกัษณะ
ผลตอบแทนทัง้หมดของ
ปีลา่สดุ (2563) 

: คา่ตอบแทนท่ีเป็นตวัเงิน : 2,592,000.00 บาท 

คา่ตอบแทนอื่นของกรรมการ : -ไมม่ี- 

 

9. ผลกระทบที่จะมีต่อผู้ถือหุ้นจากการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิที่ขออนุมัติ 

ผลกระทบตอ่ผู้ ถือหุ้น : ผลกระทบต่อราคาตลาดของหุ้นของบริษัท (Price Dilution) 

ในกรณีท่ีมีการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจดัสรรให้แก่กรรมการ 
ผู้บริหารและพนกังานของ BRI  และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI จ านวน 
4,490,000 หน่วย (สี่ล้านสี่แสนเก้าหมื่นหน่วย) ทัง้จ านวน ราคาตลาด
ของหุ้ นของ BRI จะลดลงในอตัราร้อยละ 0.10 บนสมมติฐาน ราคา
ตลาดของหุ้ น  BRI คือ ราคาเสนอขายหุ้ นเพ่ิมทุนให้แก่ประชาชน 
ครัง้แรก (IPO Price) และราคาใช้สิทธิซือ้หุ้นตามใบส าคญัแสดงสิทธิ
ท่ีต ่ากวา่ราคา IPO ร้อยละ 20.00  

ผลกระทบต่อส่วนแบ่งก าไรต่อหุ้น (Earning Per Share Dilution) 
และสิทธิในการออกเสียงของผู้ถือหุ้น (Control Dilution) 

ในกรณีท่ีมีการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจดัสรรให้แก่กรรมการ 
ผู้บริหารและพนกังานของ BRI  และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI จ านวน 
4,490,000 หน่วย (สี่ล้านสี่แสนเก้าหมื่นหน่วย) ทัง้จ านวน ส่วนแบ่ง
ก าไรต่อหุ้ นหรือสิทธิในการออกเสียงของผู้ ถือหุ้ นจะลดลงในอัตรา 
ร้อยละ 0.52 ของส่วนแบ่งก าไรหรือสิทธิในการออกเสียงเดิม โดย
ค านวณเปรียบเทียบกบัจ านวนหุ้นท่ีจ าหน่ายได้แล้วทัง้หมดของ BRI 
จ านวน 857,140,000 หุ้น (แปดร้อยห้าสิบเจ็ดล้านหนึ่งแสนสี่หมื่น
หุ้น) (ทนุจดทะเบียนช าระแล้วภายหลงัการเสนอขายหุ้นเพ่ิมทุนให้แก่
ประชาชนทั่วไปเป็นครัง้แรกและการใช้สิทธิตามใบส าคญัแสดงสิทธิ
ทัง้จ านวน) 
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10. สิทธิของผู้ถือหุ้นในการคัดค้านการเสนอขายใบส าคัญแสดงสิทธิต่อกรรมการ ผู้บริหาร หรือ
พนักงานของ BRI 

(3) การออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิต่อกรรมการ ผู้บริหาร หรือพนกังานต้องได้รับอนุมตัิ
จากท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากดั (มหาชน) ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อย
กว่า 3 ใน 4 (สามในสี่) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้ นท่ีมาประชุมและมีสิทธิออกเสี ยง 
และต้องไม่มีผู้ ถือหุ้นซึ่งถือหุ้นรวมกันเกินกว่าร้อยละ 10 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้ น
ท่ีมาประชมุคดัค้านการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ  

(4) ในกรณีเป็นการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิให้แก่กรรมการ และ/หรือ ผู้ บริหาร และ/หรือ 
พนักงานรายใดรายหนึ่ง หรือเมี่อจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิรวมกับจ านวนหุ้นตามโครงการ 
ESOP แล้วเกินกวา่ร้อยละ 5 ของจ านวนใบส าคญัแสดงสิทธิและหุ้นสามญัเพ่ิมทนุตามโครงการ 
ESOP จะต้องเสนอต่อท่ีประชุมผู้ ถือหุ้นของบริษัท ออริจิน้ พร็อพเพอร์ตี ้จ ากัด (มหาชน) เพ่ือ
พิจารณาอนุมัติการจัดสรรดังกล่าวก่อนเป็นรายบุคคล ด้วยคะแนนเสียงไม่น้อยกว่า 3 ใน 4 
(สามในสี่) ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และต้องไม่มีผู้
ถือหุ้นซึง่ถือหุ้นรวมกนัเกินกวา่ร้อยละ 5 ของจ านวนเสียงทัง้หมดของผู้ ถือหุ้นท่ีมาประชมุคดัค้าน
การจดัสรรใบส าคญัแสดงสิทธิดงักลา่ว  

11. ลักษณะและเงื่อนไขของใบสาคัญแสดงสิทธิ 

การออกและเสนอขายใบสาคญัแสดงสิทธิให้แก่กรรมการ ผู้บริหารและพนกังานของ BRI และ/หรือบริษัท
ย่อยของ BRI จะเป็นไปตามท่ีได้กาหนดไว้ในประกาศ ทจ. 32/2551 และประกาศ ทจ. 34/2551 รวมถงึกฎหมาย 
ประกาศ และระเบียบอื่นๆ ท่ีเก่ียวข้อง 
 

 ทัง้นี ้หลกัเกณฑ์ เง่ือนไข และรายละเอียดอื่นๆ ของการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้น
สามญัเพ่ิมทนุของ BRI ให้แก่กรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนกังานของ BRI และ/หรือบริษัทย่อยของ BRI (ESOP 
Warrant) ดงักล่าว รวมถึง รายนามของพนักงานของ BRI และบริษัทย่อยของ BRI ซึ่งได้รับการจดัสรรใบส าคญั
แสดงสิทธิ วันท่ีและรายละเอียดการจัดสรรใบส าคัญแสดงสิทธิแก่บุคคลดังกล่าว และการก าหนด การแก้ไข
เปลี่ยนแปลง หรือเพ่ิมเติมรายละเอียดและเง่ือนไขอื่น ๆ และการด าเนินการใด ๆ ท่ีจ าเป็นและเก่ียวเน่ืองกับ
โครงการ ESOP Warrant และการออกและเสนอขายใบส าคญัแสดงสิทธิ ให้อยู่ในดลุยพินิจของคณะกรรมการสรร
หาและพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI หรือ
บคุคลท่ีคณะกรรมการสรรหาและพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธาน
อ านวยการของ BRI มอบหมาย เป็นผู้มีอ านาจในการพิจารณาก าหนดหรือแก้ไขตามท่ีเห็นสมควร ทัง้นี ้ภายใต้
กฎหมายและประกาศของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง และมอบหมายให้คณะกรรมการสรรหาและพิจารณาคา่ตอบแทน
ของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI หรือบุคคลท่ีคณะกรรมการสรรหา
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และพิจารณาค่าตอบแทนของ BRI ประธานเจ้าหน้าท่ีบริหารของ BRI หรือประธานอ านวยการของ BRI 
มอบหมาย เป็นผู้มีอ านาจในการจัดท าข้อก าหนดสิทธิและหน้าท่ีของกรรมการ ผู้บริหาร และ/หรือพนักงานของ 
BRI และ/หรือ บริษัทย่อยของ BRI รวมทัง้ มีอ านาจในการก าหนดหรือแก้ไขเพ่ิมเติม หลักเกณฑ์ ข้อก าหนด 
เง่ือนไข และรายละเอียดต่างๆ ท่ีเก่ียวข้องกับใบส าคัญแสดงสิทธิท่ีจะซือ้หุ้ นสามัญเพ่ิมทุนดังกล่าว ตลอดจน
ด าเนินการใด ๆ ท่ีเก่ียวข้องกับการใช้สิทธิตามใบส าคัญแสดงสิทธิและการน าหุ้ นท่ีเกิดจากการใช้สิทธิตาม
ใบส าคญัแสดงสิทธิเข้าจดทะเบียนกับตลาดหลกัทรัพย์แห่งประเทศไทย และด าเนินการจดทะเบียน ย่ืนเอกสาร 
ติดตอ่ ลงนามเอกสารใด ๆ กบัหน่วยงานอื่นใดท่ีเก่ียวข้อง เพ่ือให้เป็นไปตามกฎหมายและประกาศของหน่วยงาน
ท่ีเก่ียวข้อง ทัง้นี ้ภายใต้กฎหมายและประกาศของหน่วยงานท่ีเก่ียวข้อง  

 


